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PREFACIO
Manejo de A SysFlor é um organismo de avaliagao independente, acreditado pela Coordenagao Geral
Florestas de Acreditacdo do Inmetro (Cgcre), sob nimero OCF 0006, para conduzir processos de

avaliacdao do manejo florestal, para a certificacdo no Programa Brasileiro de Certificacao
Florestal (Cerflor).

Os Empreendimentos de Manejo Florestal (EMF) que demonstrarem conformidade com

os padrdes de manejo florestal sustentdvel ABNT NBR 14789 (florestas plantadas) ou

ABNT NBR 15789 (florestas nativas) podem ser certificados e, com isso, realizar

declaragGes em seus produtos certificados e fazer uso do Selo de Conformidade do Cerflor

| para fins comerciais. O certificado possui validade de 5 anos, com supervisao regular da
Sysflor.

OCF 0006

Ap0ds a obtencdo da certificacdo, os EMFs certificados sdo avaliados anualmente por meio
de auditorias de supervisdo, que tem como objetivo assegurar a continuidade da conformidade com os requisitos
e os padrdes de certificacdo aplicdveis, assim como de:

— Monitorar a conformidade por meio da avaliagdo da implementacdo e eficacia do sistema de gestdo,
considerando as mudancas ocorridas tanto no empreendimento quanto no préprio sistema de gestao;

— ldentificar dreas de possiveis melhorias no sistema de gestdo implementado;

— Manter a confianca de que o sistema de gestdo certificado do cliente continua a atender os requisitos
aplicaveis durante os ciclos de certificagao.

De acordo com as diretrizes do programa Cerflor e os procedimentos da SysFlor, auditorias de supervisdo nao
tém como objetivo a avaliacdo integral do escopo de certificagdo do empreendimento, tal como realizado nas
auditorias de certificacdo (Fase 2) e recertificacdo. Na pratica, as auditorias de supervisdo anuais compreendem
trés componentes principais:

— Uma avaliagdo do tratamento dado pelo empreendimento a qualquer condigao ou Ndao Conformidade
pendente;

— Averiguacdo de acompanhamento de qualquer questdo ndo resolvida que tenha surgido antes da
auditoria de supervisao; e

— Se necessario, uma avaliagao focada em tdpicos ou assuntos selecionados, associados aos dois primeiros
componentes.

Os critérios de auditoria utilizados como referéncia para determinacdo da conformidade tém como base:

— Os requisitos estabelecidos nas normas de certificagao aplicaveis do programa Cerflor;
— As evidéncias de implantacdo e implementacdo do sistema de gestdo desenvolvido pelo
empreendimento, obtidas por meio de um processo de amostragem da informacao disponivel.

Organizagao deste relatdrio

Este relatério corresponde ao resultado da auditoria de supervisdo realizada pela equipe de auditores da SysFlor
e esta estruturado em duas se¢des. Na Secdo A consiste no Resumo Publico do Relatdrio e contém as informagdes
gue devem ser tornadas publicas, segundo os requisitos do Programa de Certificacdo Cerflor, com o objetivo de
proporcionar uma visao geral do processo de avaliagdo, dos programas administrativos e gerenciais, dos planos
de acdo em relagdo a melhoria continua do manejo florestal e do resultado final da avaliagdo. A Segdo A estd
disponivel para consulta no website da SysFlor (www.sysflor.com.br/downloads). A Se¢éo B contém informagdes
mais detalhadas sobre o sistema de gestdo do manejo florestal do empreendimento, sendo tratada, portanto,
como de cardter confidencial.
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1. AVALIAGAO DO SISTEMA DE MANEJO

1.1. Ciclo de auditorias de supervisao anuais

12 auditoria
de supervisdo

2 . a . a .
0 22 auditoria de 0 32 guditoria 0 42 juditoria 0

. . . Outra:
supervisao de supervisao de supervisao

Nome da Empreendimento e abreviagdo usada nesse relatério:

ABC Agropecuaria Brasil Norte S/A ou EMF.

1.2. Equipe da Auditoria

Nome:

Vanilda Rosangela de Souza Auditor Lider

Funcgao:

Qualificagdes:

Engenheira florestal formada pela USP, Mestre pela ESALQ/USP, na area de tecnologia de
madeira e Doutora pela UFPR, na area de Tecnologia de Produtos Florestais. Com mais de
trinta anos de experiéncia profissional, atuou como pesquisadora e consultora. No setor
florestal, desenvolveu, implantou e conduziu programas de qualidade nas atividades
florestais, assim como pesquisa para aumento da produtividade florestal e melhoria da
qualidade da madeira. Atou na drea de colheita florestal por mais de sete anos. No setor
ambiental, realizou estudos e desenvolveu programas para minimizacdo dos impactos
ambientais causados pelas atividades florestais; desenvolveu e implantou programas de
gerenciamento de residuos gerados nas atividades florestais, bem como normas para
utilizacdo de produtos quimicos e introdugdo de novos produtos; coordenou estudos de
fragmentos naturais e projetos de recuperagdao de dreas degradadas. Na drea social,
desenvolveu programas de qualificagdo de recursos humanos (treinamentos e reciclagens),
envolvendo os temas produtividade, qualidade, seguranga no trabalho e meio ambiente;
desenvolveu projetos, implantou e executou programas de educa¢do ambiental na regido
Norte Pioneira do Estado do Parand. No setor industrial, desenvolveu e implantou
programas de Integracao Floresta x Industria, visando a melhoria da qualidade do produto
final e a redugdo de custos de produgdo, além de estudos e programas de adequacgdo e
otimizacdo de matérias-primas. E coordenadora do programa de certificagdo da SCS no
Brasil, através da empresa Sysflor, tendo participado como auditora de diversos processos
de avaliagdo preliminar, certificacdo e recertificagdo de unidades de manejo florestal,
incluindo plantagdes florestais e florestas naturais, como também sistemas de cadeia de
custédia dos mais diversificados produtos de madeira.

Nome:

Rosemeri Segecin Moro Fungao: | Auditor

Qualificagdes:

Doutora em Biologia Vegetal pela UNESP-Rio Claro e Pds-doutora em Conservagdo da
Natureza pela Escola de Floresta da UFPR. E docente do Programa de Pés-Graduagdo em
Geografia (doutorado e mestrado) da Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) e co-
orientadora no curso de doutorado em Engenharia Florestal (UFPR). Foi professora visitante
do Programa de Pos-grado em Ecologia da Universidad de Antioquia, na Colémbia, e
participou de diversas visitas técnicas nos Estados Unidos, Portugal e Suécia. Desenvolve
projetos na area ambiental, financiados pela Fundagdo Araucaria, Fundacdo O Boticario e
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CNPq, e mantém convénios para pesquisa em Conservagao com a Universidad Autonoma de
Madrid (UAM) e de Ciudad Juarez (UACJ, Mexico), ICMBio, COPEL, SEMA/IAP, entre outros.
Integrou equipes para elaboracao de Planos de Manejos de Unidades de Conservacao e de
Planos Diretores municipais no Parana, bem como participou do Conselho Gestor de
diversas unidades de conservagdo. Auditor lider em ISO 14001 (Sistema de Gestdo
Ambiental) e Auditora Lider de Qualidade ISO 9001:2015. Desde 2007 tem atuado como
auditora de manejo florestal para fins de certificagdo em diversas empresas florestais
brasileiras.

1.3. Tempo total dedicado a avaliagao

A. Numero de dias dedicados a avaliacao: 04
B. NUmero de auditores participantes na avaliacao: 02
C. Niumero de dias gastos com qualquer especialista técnico (em adicdo ao valor do item A): 00

D. Dias adicionais, dedicados a preparacao, consulta as partes interessadas e acompanhamento pds-

auditoria: 01

E. Numero total de Auditor Dia(s) utilizado na avaliagdo (A x B + D + C): 09

1.4. Padroes utilizados

1.4.1. Padroes do Programa Cerflor aplicaveis

Padroes aplicaveis (marque todos os que se aplicam)

[0 | ABNT NBR 14789:2012 — Manejo florestal sustentavel — Principios, critérios e indicadores para plantagbes
florestais. 32 Edi¢do. 12 de dezembro de 2012.

ABNT NBR 15789:2013 — Manejo florestal — Principio, critérios e indicadores para florestas nativas. 22
Edi¢do. 27 de dezembro de 2013.

Portaria do Inmetro n2 547, 25 de outubro de 2012.
Portaria do Inmetro n2 54, 28 de janeiro de 2014.

[0 | Anexo A da NIT-DICOR-54 - Requisitos para Certificagdo de UMF-multipla (ou multi-site), Rev. 07, Julho
de 2016

1.4.2. Padroes utilizados em auditorias combinadas

Nao aplicavel. Nao foi realizada uma auditoria combinada.

1.5. Identificagdao do Organismo de Certificacao Florestal (OCF)

Escopo da Acreditagao | A SysFlor CertificagBes Florestais estd acreditada pela Coordenagdo Geral de
Acreditacdo do Inmetro (Cgcre), sob numero OCF 0006, para realizacdo de
processos de certificagdo de manejo florestal com base nas normas ABNT NBR
14789 e ABNT NBR 15789, podendo emitir certificados com a logomarca deste
organismo acreditador.
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Historico da Sysflor | A SysFlor foi fundada em 2007, com o objetivo de representar, no territdrio
brasileiro, um organismo de certificacdo estrangeiro no desenvolvimento de
projetos de avaliagdo independente para a certificacdo de manejo florestal e cadeia
de custédia de produtos florestais. A partir de 2008 vérios outros programas
passaram a ser fornecidos através da Sysflor, tais como verificacdo e validacao de
projetos de carbono, verificagdo de legalidade (LHV), certificacdo de
biocombustiveis (ISCC, RSB e Bonsucro).

Em maio de 2014, a SysFlor recebeu a acreditacdo, pela Coordenacdo Geral de
Acreditacdo (Cgcre) do Inmetro (Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia), sob nimero OCF 0006, para atuar como Organismo de Certificacdo
Florestal, na certificagdo de manejo de plantac¢des florestais com base na norma
ABNT NBR 14789. Em junho de 2015, foi acreditada pela Cgcre, para realizacdo de
Auditorias Florestais Independentes (AFl) e, em julho do mesmo ano, foi acreditada
para a certificacdo de manejo de florestas nativas segundo o programa Cerflor, com
base na norma ABNT NBR 15789.

Responsavel pela

Vanilda Rosangela de Souza — Diretora
Sysflor

Dados para Contato | Endereco: Rua XV de Novembro, 1155, Sala 1605, Centro, 80060-000, Curitiba,
Parana, Brasil

Telefone: +55 (41) 3344-5061

E-mail: vanilda.souza@sysflor.com.br

Website: www.sysflor.com.br

2. ITINERARIO E ATIVIDADES DE AUDITORIA

Data: 10/05/2021

UMF/Local/Fazenda visitada | Atividades/notas

Sala de reunido no Teams Reunido de abertura: Apresentacdo da equipe de auditoria, revisao do
escopo de auditoria e do plano de auditoria, atualizagao sobre os padrdes
Cerflor e da Sysflor, confidencialidade e sumario publico, metodologia
utilizada para a auditoria e avaliacdo da conformidade, procedimentos de
seguranca e emergéncia para a equipe de avaliacdo;

Selecdo dos sites a serem visitados;

Checagem das ac¢Oes adotadas para as ndo conformidades abertas na
auditoria anterior.

Entrevista com colaboradores.

E-mail Consulta publica com érgado ambiental e universidade.

Sala de reunido no Teams Entrevista com equipe de inventario.

Data: 11/05/2021
UMF/Local/Fazenda visitada | Atividades/notas

Sala de reunido no Teams Entrevista com consultoria responsavel pelo PGRS e monitoramento de
fauna;

Entrevista com encarregados (manutencdo de estradas, monitoramento de
operacoes);

Entrevista com colaboradores;

Verificacdo de documentos referente a seguranca do trabalho e area social.
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Inspecao por fotos e videos. Verificagdao de depdsito de quimicos e almoxarifado;

Fazenda Pacaja. Checagem das dreas de servicos, alojamentos; banheiros; dreas de vivéncias;
Andlise das placas nas entradas das dareas da empresa;

Verificacdo das condi¢des da maquina Skidder.

Data: 12/05/2021
UMF/Local/Fazenda visitada | Atividades/notas

WhatsApp Entrevista com proprietario de EPS.
Sala de reuniao no Teams Entrevista com colaboradores;
Verificagdo de documentos e registros.

Data: 13/05/2021
UMF/Local/Fazenda visitada | Atividades/notas

Sala de reunido no Teams Entrevista com colaboradores;
Verificagdo de documentos e registros.

Sala de reunido no Teams Preparacdo da Reunido de Encerramento: Auditor(es) consolida(m) notas,
delibera(m) e confirma(m) as conclusdes da auditoria.

Sala de reunido no Teams Reunido de Encerramento: Revisdo das constatacdes preliminares
(potenciais ndo conformidades e observacdes) e discussdo das proximas
etapas.

3. RESULTADOS DA AVALIAGAO

3.1. Ndo Conformidades (NC) e Oportunidades de Melhoria (OM) existentes

Constatagdo Numero: 2019-01

Selecione uma: [ | NCmaior [X] NC menor [] om

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para X] Pré-condigdo para certificagdo
apresentacao da acgao
corretiva (ou agéo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] oOutro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 1.1b

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

A empresa ndo verificou com o érgdo ambiental dispensa ou exigéncia da outorga para uso de dgua coletada
do pogo artesiano localizado no alojamento, utilizado pela EPS de exploragdo (Art. 15 da IN SEMAS 05).
Também, ndo foi apresentada andlise da qualidade da agua (NR 31), utilizada para consumo pelos
colaboradores.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Auséncia de registros de dispensa ou exigéncia da outorga.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando Identificar as empresas aptas a andlise de dgua.

aplicdvel)

Analise da Causa Raiz A empresa estava com a documentacgao de outorga, iniciou o processo de renovag¢ao

determinada pelo da mesma. No entanto, devido o andamento do processo ser lento, ocasionou no

EMF: vencimento da documentag¢do de outorga, em concomitancia a este fator esta a
instabilidade do sistema SIGERH-PA, que ndao permite o prosseguimento do
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processo. Quanto a analise da qualidade da dgua, a gestdo anterior deixou de
realizar os devidos procedimentos para que esta atividade ocorresse de modo
frequente.

Acgdo Corretiva
determinada pelo EMF
(ou A¢do de Melhoria)

(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

O processo de renovacao da outorga estd em andamento, porém devido a
instabilidade do sistema SIGERH-PA a empresa se torna dependente do mesmo. E
conforme apresentado no documento em anexo (1.1.b_Prints do sistema Outorga),
ao acessar o SIGERH-PA se preenche todos os dados solicitados, porém o sistema
ndo permite que se prossiga, devido a sua instabilidade. Diante disso, todos os dias
em hordrio comercial se realiza tentativas para dar prosseguimento nesta etapa.
Logo perante a esta situacdo buscamos informagdo na SEMAS-PA que informou a
regularizacdo deste sistema até primeira quinzena de janeiro de 2020.

Para a acdo corretiva da andlise de dgua sera efetuado de imediato as analises.

Plano de
Implementagdo da

Ac¢do Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo
qualquer evidéncia
encaminhada)

Acgdo Corretiva Responsavel | Prazo

Licenciamento de outorga: acessar o sistema ABC Norte e 15/01/2020

do SIGERH-PA, diariamente e acompanhar EPS

junto a SEMAS-PA a resolucdo sobre a

instabilidade do sistema.

Realizar as analises até dia 30/01/2020. ABC Norte e Cronograma
EPS anual 2020

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|E Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descricéo a seguir):

Prazo para
implementacgao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[ ] Pré-condicdo para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acdo corretiva definida

no plano de a¢ao (ou
agdo de melhoria)

Atualmente, a empresa tem a Dispensa de Outorga de N2 DDO-000.119/2020

relativa ao poco, o qual fornece agua ao alojamento florestal, que também possui

filtro para o devido fornecimento de agua potavel aos funcionarios, principalmente
0os que atuam na atividade do manejo florestal durante o periodo de safra

(normalmente de julho a dezembro).

A Outorga de N24939/2020 apresenta a autorizagdo de 04 pogos de agua localizados

na Fazenda Pacaja, que fornecem agua para a Vila ABC, no qual ja se realizou a

avaliagdo da qualidade da agua, que é fornecida aos demais colaboradores que

executam atividades na Fazenda Pacaja. Ademais, tém-se a Outorga de

N23731/2019 que faz referéncia a captagdo de adgua superficial no Rio Pacaja.

Informacgdes:

e O periodo de safra corresponde aos meses de julho a dezembro, no qual ha
maior quantitativo de colaboradores na atividade de manejo florestal
sustentavel, assim como a ocupagdo de alojamentos dentro da floresta.

e Os alojamentos dentro da floresta, possuem estrutura fixa (alvenaria), assim
como um deste tem presente um pogo, que fornece agua potdvel aos
colaboradores, e refere-se a Dispensa de Outorga supracitada;
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e Na Vila ABCtém-se o fornecimento de 4gua aos colaboradores, a partir de pogos,
conforme a Outorga de N2 4939/2020.

E de acordo com os documentos de outorga, que prevé a avaliacdo da qualidade da

agua, tém-se o cronograma para a execucao desta verificacao e analise de dgua, para

ocorrer a coleta de forma semestral.

Revisao da SysFlor Em auditoria foi verificado que:

(Andlise de eficdcia) - 0 pogo artesiano do alojamento da Madeireira J & Y possui a dispensa de outorga
para abastecimento humano, conforme evidenciado na dispensa n2 DDO-
000.119/2020, com validade até 17/fev./2025;

- Quatro pocos artesianos geolocalizados na Fazenda Pacaja, para abastecimento
humano (Vila ABC) e industrial, possuem Outorga n2 4939/2020, com validade até
21/set./2025;

- A captacdo de dgua superficial no rio Pacaja para abastecimento industrial possui
outorga n? 3731/2019 com validade até 08/jul./2024.

Foram apresentados todos os documentos mencionados, assim como os ultimos
laudos das andlises semestrais de qualidade de dgua n?2 1741 e 1742, de
05/maio/2021 (coleta em 24/abr./2021).

Assim, fica evidenciado o atendimento a legislacdo e outros regulamentos aplicaveis
as atividades realizadas na area de manejo florestal.

Situagdo atual da [X] Fechada
NC/OoM: [ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constatagdao Numero: 2019-02

Selecione uma: [ | NCmaior [X]NCmenor [ | OM

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para X] Pré-condicdo para certificacdo
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliaggo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 1.1b

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Com relagdo ao transporte de colaboradores, verificou-se auséncia do documento (CRLV) e auséncia de cinto
de segurancga no 6nibus de transporte dos colaboradores, contrariando o requerido na Resolugdo Contran n2
14 de 06/02/1998, que exige a existéncia de cinto de seguranca para passageiros e condutores em veiculos
fabricados apds 01/01/1999 (Artigo 29, alinea IV).

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Inspegdo no 6nibus.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Ac¢do Imediata (guando Providenciar veiculo adequado para o trafego dos colaboradores.
aplicdvel)

Anadlise da Causa Raiz | Auséncia de métodos de controle e fiscalizacdo da gestdo atual.
determinada pelo
EMF:
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Acgdo Corretiva
determinada pelo EMF
(ou A¢do de Melhoria)

(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

O veiculo anteriormente utilizado para transporte dos colaboradores ja foi
destinado a venda, e serdao adquiridos veiculos adaptados para o devido transporte
dos colaboradores.

Plano de
Implementagao da
Agao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Agao Corretiva Responsavel Prazo
Monitoramento semanal por meio de ABC Norte e Janeiro de 2020.
fichas de controle de transporte de EPS

colaboradores/ trabalhadores/ Engenharia

funcionarios. E vistorias semestrais dos

transportes dos colaboradores e das

documentacdes.

Adaptacao de veiculos para o transporte EPS colheita Em tramitacdo,
dos colaboradores, e ou/ aquisicdo de prazo final em
veiculo ja adaptado e apto, de acordo com marco de 2020.
as normas de seguranca.

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

[X] Aceito

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

Prazo para
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Pré-condicdo para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acdo corretiva definida

no plano de agdo (ou
agdo de melhoria)

Os veiculos utilizados para transporte de funciondrios durante a safra, tém sido
caminhonetes, com a devida capota de protecdo e bancos na parte traseira. Visto
gue ocorre auséncia do transporte de colaboradores com a utilizacdo do 6nibus, pois
este veiculo ndo apresentava as condi¢oes adequadas para o correto transporte dos
funcionarios. Em acordo com esta adequacgao, ocorre e ocorreu durante a safra, o
monitoramento destes veiculos, durante a atividade de safra e transporte de
pessoas.

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

O 6nibus que realizava o transporte dos colaboradores deixou de ser utilizado para
o transporte dos trabalhadores da UMF. O EMF estd analisando se contratarad uma
transportadora que tenha condi¢des adequadas de transporte de pessoas ou se vai
adquirir um 6nibus préprio para a nova safra.

Nesse interim, para demonstrar que a questdo esta sendo tratada adequadamente,
para os trabalhos realizados no periodo entressafra (periodo de embargo), o EMF
adquiriu duas caminhonetes e adaptou cobertura e bancos na carroceria, para
transporte da equipe de inventario florestal e de manutengdo de estradas, conforme
fotos que seguem.
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Foram apresentados os documentos dos veiculos, de acordo com a legislagao.

O EMF contratou uma consultoria para a verificacdo da aplicacdo dos procedimentos
operacionais e cumprimento da legislacdo de saude e seguranca do trabalho, a qual
passou a monitorar também as condicGes de transporte dos trabalhadores. Foi
apresentado o relatério de atividades de 2020 e o relatério da ultima inspegao,
realizada em campo por essa consultoria.

Também foi observado que o EMF montou uma equipe de monitoramento das
atividades (Auxiliar Técnico Florestal), que passou a monitorar, semanalmente, as
condig¢Bes do transporte dos trabalhadores. Foram apresentadas fichas de registros
(Monitoramento de Campo — Operagdo Derrubada Direcionada) das inspe¢des
realizadas, entretanto, essas fichas nao contemplam itens especificos para
checagem das condi¢Ges de transporte de trabalhadores (p.e. cinto de seguranca,
extintores de incéndio, documentagao do veiculo, presenga de materiais soltos no
interior, entre outros). Dessa forma, considerando que a empresa implementou o
monitoramento, mas que cabe melhorias no registro dos checklists contendo
requisitos especificos para transporte dos colaboradores a NC menor foi resolvida e,
portanto, a NC estd sendo fechada. Uma OM estd sendo emitida (2021-01) para
melhoria na ficha de inspegdo de campo.

Situagdo atual da
NC/OM:

X Fechada
[ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constatagao Numero: 2019-03

Selecioneuma: [ | NCmaior [XNCmenor [ | OM
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NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

|X| Pré-condicao para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatdrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspeg3o ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] Outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 13bed

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Apesar das empresas que atuam na UMF terem demonstrado melhorias no cumprimento da legislagao

trabalhista (contratos de trabalho firmados com todos os funcionarios, realizacdo de exames admissionais e

encargos sociais em dia), ainda foram identificadas situacdes em desacordo com o que estabelece a legislagdo

brasileira:

- Auséncia de monitoramento da qualidade dgua consumida pelos trabalhadores, a fim de atestar se amesma
se encontra dentro dos parametros legais de potabilidade;

- Auséncia de controle de ponto ou cartdoes de ponto sem a identificacdo das empresas e sem registro de
entrada e/ou saida dos turnos de trabalho, impossibilitando a verificagdo quanto ao respeito ao intervalo
do almocgo, limites de jornada didria de trabalho e ocorréncia de horas extras;

- Empresas prestadores de servico efetuando o pagamento de abonos e/ou gratificacdes de produtividade
extra holerites;

- Uma empresa ndo apresentou acordo coletivo ou individual de trabalho.

Também foi visto que a sistemdtica de monitoramento nao estd eficiente, considerando que parte das EPS

auditadas demonstraram ndo estar cumprindo a legislacao trabalhista.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Entrevista com trabalhadores; inspe¢do das frentes de trabalho, alojamentos e areas de vivéncia; andlise dos
cartdes de ponto; andlise de holerites; auséncia de acordo ou convengao coletiva de trabalho; analise da
sistematica de monitoramento da EPS.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Agao Imediata (quando
aplicdvel)

Realizagdo do monitoramento de agua, implantagao de caderno de ponto em todas
as terceirizadas.

Analise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Processo inicial com novas EPSs

Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Monitoramento da qualidade de 4dgua consumida na Fazenda Pacaja. Pagamento
das prestadoras de servico.

Implantac¢do de fichas de controle de ponto nos diferentes setores.

E acordo coletivo e individual de trabalho.

A empresa EPS Engenharia junto a ABC Norte, se responsabilizara a realizar,
mensalmente, o monitoramento de todas as atividades, incluindo a verificacdo das
empresas prestadoras de servigos quanto ao cumprimento das leis trabalhistas, logo
a realizacao de pagamentos, cartdes de ponto, holerites, e acordos coletivos, serdao
verificados se estdo ocorrendo conforme previsto em lei.

Em situagdes em que for verificado a auséncia de pagamento e/ou quais outros
direitos, a agao imediata é verificar junto ao responsavel da EPS o motivo, identificar
data para resolugdo, e garantir que os direitos trabalhistas sejam cumpridos.

Plano de
Implementagao da

‘ Acdo Corretiva ’ Responsavel ’ Prazo ‘
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Agao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo
qualquer evidéncia
encaminhada)

Sao realizadas de modo regular o ABC Norte Trimestral
monitoramento da qualidade de agua para
comprovacao de sua potabilidade.
Firmagao de contratos e emissao de EPS Engenharia Mensal
relatérios financeiros e/ou notas fiscais
para comprovar efetivo pagamento
Fichas de controle de ponto, implementada | Todas as empresas Diario
em todas as prestadoras de servico prestadoras de
servigo
Implementacao dos acordos de trabalho Todas as empresas Fevereiro
prestadoras de de 2020
servigo
Serdo realizadas vistorias dos documentos EPS Engenharia e Mensal, a
trabalhistas emitidos por cada EPS, de ABC Norte partir de
forma a verificar o cumprimento das janeiro
mesmas, se estdo de acordo com a 2020
legislacdo trabalhista
Implementar procedimento de EPS Engenharia e Mensal, a
monitoramento de EPS para assegurar o ABC Norte partir de
cumprimento da legislacdo trabalhista. fevereiro
2020

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|E Aceito

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

Prazo para
implementacao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[ ] Pré-condicdo para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acdo corretiva definida

no plano de a¢ao (ou
agdo de melhoria)

A analise de dgua ocorre de modo semestral, nos pogos que ja possuem Dispensa de
outorga (N2 DD0O-000.119/2020) e Outorga (N2 4939/2020), que sdo 0s mesmos que
fornecem agua potavel aos colaboradores.

A utilizagdo de cartdo de ponto esta sendo realizada, assim como foi implementado
o acordo coletivo de trabalho. As empresas sdo cobradas via checklist quanto ao
envio de documentos referentes aos seus deveres trabalhistas.

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Qualidade de dgua — O EMF regularizou, junto ao Orgdo Ambiental, os pontos de
captagdo de dgua para consumo humano, solicitando outorga ou ainda dispensa de
outorga, em pontos de baixo consumo. Foram apresentados os relatorios (i.e.
“Relatdrio de Monitoramento de Qualidade da Agua — Margo — 2021”), onde indica
a potabilidade da 3agua. O monitoramento da potabilidade da d4gua ocorre
semestralmente.

Cartao ponto — O EMF reformulou os cartGes pontos, de forma que ha identificagdo
das empresas e registro de entrada e/ou saida dos turnos de trabalho. Foram
apresentados os cartdes pontos de trabalhadores da UMF e das empresas
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prestadoras de servicos, a saber: EPS de colheita foram apresentados os cartdes
pontos de agosto a dezembro (EPS colheita); Madeireira J&Y foram verificados os
cartdes pontos de dezembro/2020 das fun¢des auxiliar administrativo e almoxarife.
Pagamentos — O EMF tem solicitado os comprovantes de pagamentos dos
trabalhadores/contra-cheques para analise. Foram verificados os holerites das EPS,
onde constam as produc¢des pagas aos trabalhadores (EPS de exploracdo). Foi
verificado o sistema de controle, por meio de entrevista com colaborador
responsavel.

Acordo coletivo — Foram apresentados os acordos coletivos entre sindicato e as
empresas atuantes na UMF. A saber:

- EPS Engenharia: Acordo 2019/2020 prorrogado até 31/12/2020. No entanto, a EPS
Engenharia estd sendo descontinuada e serd incorporada na empresa Madeireira J
& Y (conforme oficio n2 04/2020 enviado a ABC Norte);

- EPS colheita: Acordo 2019/2020 prorrogado até 31/12/2020. Foi apresentado o
oficio nimero 20 de 2021 do SINTRICOMMPOM, onde é realizada uma proposta de
ajuste salarial de 6% a partir de maio de 2021, devido a pandemia, ndo foi possivel
realizar os acordos presenciais, por meio do oficio fica definido que as demais
clausulas se mantém, conforme acordo coletivo de trabalho de 2020.

- Sertoplan: Convencdo coletiva de trabalho 2020/2021 do SINDICATO DA
INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DO ESTADO DO PARA e SINDICATO DOS TRAB. NA IND.
DA CONSTRUCAO CIVIL DE BELEM, vigente de 012 de agosto de 2020 a 31 de julho
de 2021;

- J & Y estd em contato com o sindicato para firmar acordo coletivo, foram
verificados os e-mails com PARECER ACERCA DO ACORDO COLETIVO DO SETOR
MADEIREIRO 2019/2020 - J&Y E SINTRICOMMPOM, mas ainda ndo foi firmado
acordo coletivo.

- ABC Agropecudria Brasil Norte S/A: Acordo 2020/2021 firmado com o sindicato
SITRIMACOP em 21/07/2020, com vigéncia de 01/05/2020 a 30/04/2021, ja
expirado.

Resultado do monitoramento do cumprimento da legislagdo trabalhista —O EMF
passou a solicitar a documentacdo ou cépia dos documentos das EPS para realizacdo
do monitoramento. Foi evidenciado o “Checklist de documentacdo de Empresas
Prestadoras de Servigos — rotina de monitoramento”, onde sdo listados os
documentos que devem ser enviados a ABC. Nesse checklist consta local para
insercao da data de recebimento dos documentos. Ademais, o EMF aumentou as
verificagbes de campo, conforme informado em auditoria, durante a safra, a
verificacdo é semanal e no periodo entre safra, a verificacao é mensal. Apesar disso,
ndo hd evidéncias de implementagcdo desses checklists. Assim, essa ndo
conformidade foi elevada a NC maior 2021-02.

Situagdo atual da
NC/OM:

[ ] Fechada
[X] outra deciso (consulte descrigdo acima)

Constatacdo Numero: 2019-04

Selecione uma: [ | NCmaior [X] NC menor [] om
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NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para [X] Pré-condicdo para certificagdo
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatdrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspeg3o ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] Outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 1.3.e

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

NC menor 2018-08 atendida parcialmente: “Tanto a Organiza¢do quanto suas EPS ndo possuem um programa

implementando de gestéo de seguranca e saude do trabalho, compreendendo: politicas, objetivos e metas;

planejamento; procedimentos; recursos; e medicdo, andlise e melhoria. Foram identificados inconsisténcias e
descumprimento da legislagdo em relagdo a SST:

- Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA
ndo implementados;

- Auséncia de LTCAT;

- Refeitdrio sem assento suficiente para a acomodagéo de todos os trabalhadores;

- Alojamentos em reforma e inadequados para uso; auséncia de lavanderias; dormitdrios junto com
almoxarifado e armazenamento de combustivel e lubrificante; dormitdrios e corredores em condigdes
precdrias de conservagdo, asseio e higiene; auséncia de iluminagdo e ventilacGo adequados; auséncia de
camas e colchbes para todos os trabalhadores, e; banheiros com fossas transbordando;

- Frentes de trabalho sem dreas de vivéncia para refeicées e descanso e sem sanitdrios e lavatdrios;

- Colaboradores sem EPIs obrigatdrios para o desempenho de sua fun¢do (p.e. botina, luva de motosserra,
etc.);

- Auséncia de kit de primeiros socorros nas frentes de trabalho;

- Auséncia de CIPATR.”

Na auditoria de 2019, a empresa apresentou o Programa de Gestdo em Salde e Seguranc¢a do Trabalho Rural

(PGSSTR) da unidade florestal e administrativa da Fazenda Pacaja. O Programa estd assinado por um

Engenheiro de Seguranca do Trabalho (CREA N. 9118-D) e um Médico do Trabalho (CRM 2752), com vigéncia

2018-2019. Para demonstrar que o Programa encontra-se implementado, a empresa apresentou um projeto

firmado com a Cooperativa de Trabalho dos Bombeiros Profissionais Civis do Estado do Pard, para executar

acOes em saude junto a 40 trabalhadores da Fazenda ABC Norte.

Porém, foi verificado que o Programa ndo é abrangente a todos os trabalhadores da UMF, e sua gestdo e

medidas de prevenc¢do ndo envolvem todas as empresas prestadoras de servico. Além disso, questdes legais

relacionadas a salde e seguranga ndo estdo sendo atendidas:

- Auséncia de treinamentos e acGes visando a melhoria das condi¢des de salde e seguranca no trabalho;

- Apenas uma empresa prestadora de servigco apresentou PPRA, PCMSO e LTCAT;

- Requisitos da NR 31 ndo atendidos (criagdo e implementacdo da CIPATR por todas as empresas envolvidas
nas atividades florestal; auséncia nas frentes de trabalho de locais adequados para refeicdes e instalagdo
sanitaria);

- Auséncia de controle, registro e andlise de acidentes de trabalho;

- Sistematica de monitoramento para assegurar que todos os trabalhadores utilizem EPIs obrigatdrios.

O programa de saude e seguranca do trabalho apresentado ndo foi implementado, bem como, a falta de

atendimento a legislacgdo em SST.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Analise do Programa de Gestdao em Saude e Seguranga do Trabalho Rural; auséncia de treinamentos e a¢Ges
em saude e seguranca do trabalho; inspeg¢des nas frentes de trabalho e dreas de vivéncia; auséncia de controle,
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registro e andlise de acidentes de trabalho; descumprimento e/ou auséncia de procedimentos para o
cumprimento leis e Normas Regulamentadoras, como: NR 7, NR 9, NR 31 e Lei 8.213/91; auséncia de controle
e monitoramento para assegurar o uso de EPIs obrigatérios.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando
aplicdvel)

Realizagdo de treinamentos e capacita¢do de todos os colaboradores.

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Auséncia de controle efetivo.

Acgdo Corretiva
determinada pelo EMF
(ou A¢do de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Foi realizado treinamentos de saude e seguranca no trabalho com representantes
de todos os colaboradores da Fazenda Pacaja em parceria com o corpo de
bombeiros;

Todas as empresas prestadoras de servico, apresentaram PPRA, PCMSO e LTCAT.
Esta documentacdo deve ser renovada anualmente, portanto a EPS Engenharia sera
a empresa responsavel por verificar a validade de tais documentos, assim como em
prazo de 60 dias antes do vencimento de cada documento, notificar as EPS quanto
o prazo da sua renovacdo e solicitar a atualizacdo e/ou renovacdo dos mesmos;

Esta sendo elaborada a CIPATR para a Fazenda Pacajd, no intuito de atender a NR 31
“31.7.2 0 empregador rural ou equiparado que mantenha vinte ou mais
empregados contratados por prazo indeterminado, fica obrigado a manter em
funcionamento, por estabelecimento, uma CIPATR”. No entanto, devido as
constantes mudancas no quadro de funciondrios durante o periodo de safra, ndo
houve a concretizacdo da mesma. Porém, foram realizados cursos de capacitacdo
junto aos colaboradores para conscientizagdo de seus direitos trabalhistas, sendo
assim, posteriormente implementado a CIPATR.
A implementacdo da CIPATR estd sendo conduzida pela parceria com a SETMO,
conforme cronograma anexo, até efetivacdo do Técnico de seguranca (em fase de
contratagdo), para condugdo corrente da mesma apés implementagdo.
Destacamos ainda que, considerando que a EPS de Exploragdo nunca entra com
menos de 20 colaboradores em campo, o técnico do trabalho fixo na Fazenda tem
por obrigacdo, estender a mesma (CIPATR) antes do inicio da safra, e é condi¢do para
inicio da operagao. Nenhum prestador a partir de agora com mais de 20 funcionarios
iniciard suas atividades sem esta regularidade também; dai a necessidade de
finalizar a efetivagdo do Técnico de seguranga no trabalho em campo e a
implantagdo da CIPATR (ambas agdes ja ocorrentes), para poder espelhar as EPSs
(sem excegdo) em julho.

Realizou-se reajustes na infraestrutura do alojamento e refeitdrio, além do aumento
e melhorias nos compartimentos sanitarios. Demais agées como a implementacdo
de areas de lazer, foram iniciadas como espaco para televisdo de acesso a todos e
de socializacdo ao lado do refeitorio, no entanto se faz necessario realizar
adequacédo de espacos maiores. Diante disso no prazo até marco de 2020 estas acoes
devem ser efetuadas. Assim como a insercdo de banheiros nas frentes de trabalho e
areas de vivéncia com aderéncia de instalagdes apropriadas para refeicio em
campo, de acordo com item 31.23 da NR 31 sdo executadas as investiga¢des de
acidente e incidente ocorridos na area da AMF, e registradas em fichas, que serdo
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atualizadas até janeiro de 2020 para atender demais aspectos, de como a empresa
deve proceder na ocorréncia do acidente ou incidente, assim como deve ser
prevenido o mesmo. Além disso as situacdes serdo analisadas e registradas em
relatdrio de monitoramento mensal.

Ressaltamos que em casos de acidentes verifica-se a gravidade e se encaminha, de
modo imediato, o trabalhador ao local de atendimento adequado (sendo feito o
encaminhamento a partir do Posto de saude local). Portanto, a partir de janeiro de
2020 a empresa EPS Engenharia ird acompanhar mais de perto este processo, no
intuito de garantir que as leis sejam seguidas, tais como a emissdao de CAT —
Comunicado de Acidente de Trabalho. E demais a¢des que devem ser efetuadas
pelas EPS, em situagdes de acidentes e/ou incidente.

Ocorrem, semanalmente, registros e orientacGes sobre as atividades realizadas na
area de execugdo da safra, além do monitoramento semanal em campo de todas as
atividades que ocorrem no periodo de manejo. Portanto, todas as atividades do
manejo sdo verificadas semanalmente, como inventdrio, em periodo de safra as
atividades de derruba, arraste, e transporte, verificasse a ocorréncia de acidentes e
incidentes e se dar o devido caminhamento.

Plano de
Implementagao da
Acao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Agao Corretiva Responsavel | Prazo
Rea!lzagao do treinamento sobre EPS ‘ Novembro 2019
saude e seguranca no trabalho Engenharia
| . -
nvestigagbes de registros de ABC Norte Outubro 2019
incidentes e acidente
Iniciou em outubro
2019. E ocorre
Monitoramento das atividades semanalmente, sendo
. . . ABC Norte .. -
realizadas na drea de manejo emitido relatério mensal
das atividades
monitoradas.
Melhorias dos ambientes de
EPS
trabalho, adequando-os de acordo .
. Engenharia e Margo 2020
com a NR 31, no que se refere as .
. A EPS colheita
areas de vivéncia
Acompanhamento dos processos em EPS
caso de acidentes e/ou incidentes Engenharia Mensal
(CAT) g
Implementar procedimento de
monitoramento de EPS para
. EPS . . .
assegurar o cumprimento da . A partir de janeiro 2020
S~ , Engenharia
legislacao de saude e seguranca do
trabalho.
Edital de convocacao para eleicao da
CIPATR, com gestdo no periodo de ABC Norte Janeiro 2020
2020 a 2021.
Edital de inscricao dos
~ 30 de janei 05d
representantes para CIPATR (gestdo ABC Norte meajrar;e(ljreozaozo €
2020/2021) ¢
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Eleicdo dos membros que irao
compor a CIPATR. ABC Norte 13 de margo de 2020
Resultado das eleigdes da CIPATR. ABC Norte 15 de margo de 2020
ABCN
Treinamento dos membros eleitos EPS?:{r;e/ 23, 24 e 25 de margo de
para compor a CIPATR. 2020
seguranca
ABC / EP
Extensdo da CIPATR as EPSs com En en/harisa/
numero superior a 20 colaboradores iPS de 06-07/2020
para inicio de safra em julho.
seguranca

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

[X] Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descrigdo a seguir):

Prazo para
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Pré-condicdo para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acdo corretiva definida

no plano de agdo (ou
agdo de melhoria)

Antes do inicio da safra de 2020, foi realizado o treinamento sobre primeiros
socorros e seguranga no trabalho, assim como os colaboradores foram informados
guanto as exigéncias para utilizacdo de EPI’s, e informados sobre o PMFS, assim
como, a Certificacdo.

Durante a safra, se realizou didlogos com os trabalhadores para informa-los e
orienta-los sobre diferentes assuntos quanto a utilizacdo dos EPI’s, informe sobre
Covid-19, implementacdo da Ouvidoria, informe de campanhas quanto ao cancer de
prostata e mama. E durante a safra houve um registro de CAT, que foi encaminhado
assim como o funciondrio foi devidamente atendido.

Houve durante a safra o monitoramento das atividades que ocorreram durante este
periodo. De modo a garantir a aplicabilidade da seguranga do trabalhador, assim
como a correta execugao de atividades, como corte, arraste, dentre outros.

A implementagdo da CIPATR ocorreu, assim como a execugdo da elei¢do, e tem
ocorrido as reunides mensais dos membros eleitos.

Revisdo da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

O EMF realizou uma reformulagdo em seu programa de salde e seguranga no
trabalho. Quanto aos treinamentos, foram realizados Didlogos Semanais de
Seguranca no Trabalho (DSST), conforme verificado, por exemplo, na lista de
presenga do DSST “Orientac¢do para utilizagdo de Ouvidoria” e a lista de treinamento
“Brigada de Incéndio incluindo primeiros-socorros” realizado em 30/06/2020 e
01/07/2020.

Também foram evidenciados os relatérios mensais de seguran¢a do trabalho
(fevereiro e mar¢co de 2021), onde sdo apresentadas as nao conformidades e
oportunidades de melhorias identificadas por consultoria contratada.

Em auditoria, por meio de fotos e videos, foi constatado que a estrutura do
alojamento foi reformada e readequada. Quanto a documentacdo referente a SST,
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foram apresentados os PPRAs das EPS e da ABC Norte, bem como PCMSO. Porém,
nado foram apresentados os LTCATSs.

Também nado foi evidenciado pela empresa o controle, registro e analise de
acidentes de trabalho.

No que se refere a criacdo e implementacdo da CIPATR apenas pela ABC Norte
executou tais acOes, conforme evidenciado por meio de “Calendario CIPATR
2020/2022”, “lista de presenca da eleicdo da CIPATR 2020/2022” e comunicado de
formacdao da CIPATR enviado ao sindicato. Apesar disso, constatou-se que ha
periodos onde as prestadoras de servigcos que atuam na UMF possuem mais que 21
funcionarios, sendo necessario a criagao de CIPATR.

Ademais, foi verificado nas inspecdes de campo remotamente, a auséncia, nas
frentes de trabalho, de locais adequados para refeicGes e instalacdo sanitdria. Dessa
forma, a NC foi elevada NC Maior 2021-03.

Situagdo atual da
NC/OM:

[ ] Fechada
[X] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constatagdao Numero: 2019-05

Selecione uma: [ | NC maior

X om

|:| NC menor

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentagdo da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

|:| Pré-condicao para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

|X| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor:

2.1b)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Foi evidenciado nos patios de toras e em campo, a presenca de toras que nao foram arrastadas e a presenca
de toras ocas descartadas em campo e nos patios da UMF, demonstrando assim, uma necessidade de melhoria
no aproveitamento mais eficiente dos recursos florestais. Foi evidenciado que a atividade de pré-abate nao foi
realizada em toda extensdo da UPA 15 e da UPA 16, o que pode ser uma das causas geradoras desse maior

desperdicio.

Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Inspecdo de campo; Entrevista com responsaveis.

Os campos destacados em ver abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Ac¢do Imediata (guando
aplicdvel)

Realizacdo de medidas de reaproveitamento de residuos

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Devido a auséncia de controle pela gestdo anterior, a gestao atual iniciou o processo
de busca de solugdes para melhorar o reaproveitamento dos recursos florestais,
logo houve um periodo de atraso e adequagdao de agbes para sanar esta nao
conformidade.

Agao Corretiva

determinada pelo EMF
(ou Agéo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Reaproveitamento dos residuos florestais para confec¢do de pegas em madeira.

A ABC Norte em parceria com a Madeireira J&Y projetaram a criagdo do
estabelecimento da Movelaria Pacaja - Mdveis com origem, com Licenga Prévia n?
005/2019; Licencga de Instalagdo n2 005/2019 e Licen¢a de Operagdo n2 017/2019.
Portanto, o estabelecimento da Movelaria Pacaja pretende junto a Madeireira J&Y
estabelecer esta parceria anualmente, conforme a liberacdo para execugdo de

FOR-CER-02 V8-0 (21/05/2021)

Pagina 19 de 78




SECAO A - RESUMO PUBLICO

atividades dentro da UPA, em que cada UPA a ser executada no ano sera fonte de
recursos florestais, pois com isso pretende-se diminuir o desperdicio de residuos
florestais e aproveitamento dos, desmunindo e até mesmo evitando a perda de
volume madeireiro.

Ressalta-se que a safra de 2019, referente UPA16 teve melhor rendimento em
comparac¢do a UPA15. Pois na UPA 15 houve menor rendimento no que se refere a
producdo, entende-se como producdo o volume liberado na AUTEF, totalizando uma
perda de 46,29% do volume liberado (Vol=97585,7002 m3), diferente da UPA 16, em
gue houve melhorias no que diz respeito ao acompanhamento de inventdrio e das
atividades de safra, minimizando as possiveis perdas. Como forma de comprovacgao,
a UPA 16 (Volume autorizado de 75748,1809 m3), obteve maior rendimento de
producdo (71,24%) e menor perda (28,76%) comparado com as atividades
anteriormente realizada na UPA 15, até o momento analisado.

Esclarecemos que as técnicas de Exploragcao de Impacto Reduzido, utilizadas durante
a safra ndo abonam 100% o desperdicio gerado no manejo. No entanto, nas
préximas UPAs com intuito de evitar perdas de volume, se objetivard a melhoria
continua nas técnicas de Bom Manejo, com aperfeicoamento constante das equipes
de campo por meio de cursos de capacitacdo (Pré-colheita, Corte, Arraste, SST), dos
residuos ja gerados das atividades finalizadas serdo otimizadas as atividades da
movelaria Pacaja Moveis de origem.

Serdo implementados processos operacionais, com objetivo de quantificar os
residuos gerados apods as atividades de derruba e arraste, utilizando o sistema
Absolut, que sinaliza por meio de todo o processo, a quantidade de toras refugadas.
Com isso, serd efetuado o mapeamento de residuos potenciais para uso
complementar e permitira o devido acompanhamento em campo para destinacdo
destes de forma adequada.

Plano de
Implementacgdo da

Acgdo Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo
qualquer evidéncia
encaminhada)

Acdo Corretiva Responsavel Prazo
Aplicacdo correta e formacdo continua das ABC Norte e Novembro
técnicas de corte, derruba e tracamento para | Madeireira J&Y 2019

minimizar o quantitativo de residuos. E para o
aproveitamento dos residuos gerados a
instalacdo da Movelaria Pacaja
Aperfeicoamento periddico semestral da EPS Engenharia, Semestral
equipe fixa de inventario florestal, com ABC Norte
intuito de melhor qualidade na obtencao de
dados bases para o manejo florestal e
execuc¢do das atividades nas préximas UPAS

Aperfeicoamento das equipes de campo por EPS Engenharia, Junho 2020

meio de cursos de capacitagao, antes do Madeireira J&Y,
inicio das atividades de Safra. ABC Norte e EPS
colheita
Otimizagdo das atividades da movelaria ABC Norte Janeiro
Pacaja Moveis de origem. 2020
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Implementagdo de processos operacionais, EPS Engenhariae | Junho 2020
com objetivo de quantificar os residuos Madeireira J&Y
gerados apos as atividades de derruba e
arraste, utilizando o sistema Absolut.

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[X] Aceito

[ ] Outra decisdo (consulte descrigdo a seguir):

Prazo para
implementacgao da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Pré-condicdo para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Proxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

|X| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacao da
acdo corretiva definida

no plano de agdo (ou
agdo de melhoria)

Sistema, demonstrando que nao ficaram toras para tras;

Licenga para aproveitamento do Residuo;

NF de residuos para a movelaria;

Treinamentos de abate, tragamento, arraste e transporte.

A implementacdo da Movelaria Pacaja tem atendido quanto a utilizagdo de residuos
florestais, e esta em processo de renovacdo da AUMP, documento que permite a
utilizacao desses residuos florestais, provenientes do manejo florestal sustentavel.
As equipes de inventario estdo sendo aperfeicoadas a partir de cursos como o de
primeiros socorros, seguranca no trabalho, e identificacdo de espécies florestais.
Ha um controle de plaquetas, feito no patio.

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Para controle da retirada de todas as toras geradas no processo de exploragao, o
EMF passou a identificar nos mapas, as toras geradas por cada arvore. Ao ser
arrastada para o patio de arraste, essas toras sdo marcadas no mapa, como ja
arrastada. No patio de arraste, as toras ainda ndo estdao romaneadas e inseridas no
sistema, portanto, o controle ainda se encontra nos mapas. Através de vistoria
(remota) nos patios, se conclui que nenhuma tora foi deixada para tras. As toras sdo
romaneadas e inseridas no sistema de controle a partir do patio de
estocagem/principal.

Todas as toras derrubadas, verificadas durante a auditoria, deram entrada no patio
principal.

Foram realizados treinamentos com a equipe, tais como, identificagdo botanica,
procedimentos operacionais (p.e. teste do oco).

Ademais, a empresa evidenciou que os residuos do manejo estdo sendo utilizados
na serraria presente na UMF.

Evidéncias:

- NF-e residuos para movelaria: N° 09; 10; 12;

- Licenga de Operagdo N° 17, validade até 31 de dezembro de 2022.

- Documento 49 — mapa e registro de colheita — Fazenda Pacaja, UPA 17 — UT 19.

- Treinamento de identificacdo botanica — “Reconhecimento cientifico de espécies
florestais na Amazénia” em 19 a 20/04/2021;

- Lista de presenca de treinamento operacional com a gerente da UMF.
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Sys

Situacao atual da
NC/OM:

X] Fechada
|:| Outra decisdo (consulte descri¢do acima)

Constatagcdao Numero: 2019-06

[] om

Selecione uma: [ | NCmaior [X] NC menor

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou agéo de
melhoria) € do seu plano
de implementacao

X] Pré-condicdo para certificagio

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] oOutro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 2.2a)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Ndo atendimento da NC menor 2018-09: “A empresa possui um PMFS elaborado pela arrendatdria anterior,
protocolizado na SEMAS (protocolo 02018.008516/03 46) e autorizado. Cabe destacar que, o empreendimento
apresentou um novo PMFS a ser submetido a SEMAS, porém ndo hd indicagdo do uso de solo da fazenda.”

Em 2019, a NC nao foi fechada, tendo sido substituida por essa NC, durante a nova auditoria fase 2, realizada
em 2019, pois o PMFS de 2018 ndo foi atualizado desde a ultima auditoria e com isso, ainda ndo apresenta

indicacdo do uso de solo da fazenda.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Inspecao de campo; Entrevista com responsaveis.

Os campos destacados em ver abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Agao Imediata (quando
aplicdvel)

A empresa atualizou o mapa de uso do solo da fazenda e o inseriu no PMFS da
Fazenda Pacajd, assim como, no resumo executivo.

Analise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Transicdo do Manejo do antigo para novo arrendatario.

Agao Corretiva
determinada pelo EMF
(ou Agéo de Melhoria)

(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Encaminhar cépia do novo POA protocolado contendo tal atualizagao.
Atualizar PMFS até renovagdo de nova LAR. 120 dias antes do vencimento da mesma
(05/2020).

Plano de
Implementacao da
Agao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Acdo Corretiva Responsavel | Prazo
Atualizacao do PMFS e entrada de protocolo em EPS Novembro
orgao licenciador junto aos documentos de Engenharia 2019
renovacao da LAR n2 processo 48425/2019.

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

|E Aceito

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

Prazo para
implementacao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[ ] Pré-condicdo para certificagdo
[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final
[X] Préxima Auditoria (Inspecdo ou reavaliagdo)
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Sys

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

O PMFS foi atualizado e protocolado na SEMAS junto com os documentos para
renovacdo da LAR, processo numero 48425/2019.

Evidéncia de
implementacgao da
acao corretiva definida

no plano de agao (ou
agdo de melhoria)

A empresa enviou o PMFS datado de 2019, onde incluiu, no item 3 um mapa
contendo o escopo da certificacdo Cerflor, com descritivo de uso de solo.

Também, foi evidenciado que o PMFS foi protocolado no érgao ambiental, para
renovacao da LAR, conforme verificado no protocolo de requerimento padrdo da
SEMA/PA n2 19/48425 de 22/11/2019. Assim a NC foi fechada.

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situacao atual da
NC/OM:

X] Fechada
[ ] outra deciso (consulte descrigdo acima)

Constatagcdo Numero: 2019-07

[] om

Selecione uma: [ | NCmaior [X] NC menor

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

|X| Pré-condicao para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] oOutro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 2.2a)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Implementacdo parcial do plano de acdo da NC menor 2018-10: “Foi elaborado um resumo do Plano de Manejo
Florestal, porém ndo had evidéncias de disponibilizacdo do mesmo ao publico.

Também verificou-se que o resumo do plano de manejo florestal nGo apresenta claramente a drea a ser
manejada, incluindo os diferentes usos de solo presentes na UMF, uma vez que a empresa ainda ndo delimitou,
em mapa, a drea que ird compor o escopo da certificacdo (Vide NC maior 2018-06).”

Em 2019, evidenciou-se que o Resumo do PMFS foi elaborado e disponibilizado ao publico nas plataformas
LinkedIn, Facebook e Instagram da Fazenda Pacaja. Porém, o plano de agdo apresentado pela empresa
contempla a apresentagdo/divulgacdo do resumo do PMFS nas comunidades locais, mas ndo foram
apresentadas evidéncias de implementa¢do dessa agao corretiva.

O resumo elaborado apresenta a localizagdo da Fazenda Pacaja e o uso de solo, porém nao especifica quais
areas fazem parte do escopo do certificado e quais foram mantidas fora do escopo.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Resumo publico do PMF; evidéncias de divulga¢do do resumo.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando Atualizagao do resumo executivo.
aplicdvel)

Analise da Causa Raiz Auséncia da gestdo anterior e ndo esclarecimento da area de escopo.
determinada pelo

EMF:

Acgdo Corretiva
determinada pelo EMF

Foi realizada a atualizacdo do resumo executivo, inserindo a area de escopo a ser
certificada, assim como o uso do solo da Fazenda Pacaja. E disponibilizar ao publico
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(ou A¢do de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

pelos meios de comunicacdo como LinkedIn, Facebook e Instagram da Fazenda
Pacaja. No dia 07/12 foi apresentado para a comunidade do entorno da Fazenda o
mesmo documento para esclarecimento das atividades realizadas dentro da area de
manejo.

Plano de
Implementagao da
Acgdo Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Agao Corretiva Responsavel | Prazo
Atualizagao do resumo para ampla ABC Norte Dezembro/2019
divulgagao.

Disponibilizar o resumo ao publico pelos ABC Norte Dezembro/2019
meios de comunica¢ao como LinkedIn,

Facebook e Instagram da Fazenda Pacajd

Disponibilizar o resumo para a comunidade | ABC Norte Dezembro/2019
do entorno da Fazenda

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

[X] Aceito

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

Prazo para
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Pré-condicdo para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acdo corretiva definida

no plano de agdo (ou
agdo de melhoria)

O resumo executivo foi atualizado identificando a area de escopo a ser certificada.
No dia 07/12 por meio da agdo social, houve a apresentacdo do PMFS as
comunidades do entorno da fazenda Pacaja.

Na pagina do Instagram (@fazendapacaja), repassado em forma de palestra para as
comunidades que estavam presentes na acdo social do dia 07/12/19.

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

A empresa enviou o Resumo Publico do PMFS (2020), onde incluiu um mapa
contendo o escopo da certificagdo Cerflor, com descritivo de uso de solo.

O Resumo Publico do PMF foi apresentado para a comunidade em 07/12/2019.
Também, foi evidenciado que a nova versdo do resumo publico ja esteja disponivel
na plataforma Instagram da Fazenda Pacaja. Assim a NC pode ser fechada.

Situagdo atual da
NC/OM:

[X] Fechada
[ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constatagao Numero: 2019-08

Selecione uma: [_] NC maior

[] om

X] NC menor

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) € do seu plano
de implementacao

[X] Pré-condicdo para certificagdo

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspecdo ou reavaliagso)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor:

2.2)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
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A empresa apresentou o “Procedimento de Saude e Sequranca do Trabalho — Atendimento a Emergéncias”,
estabelecendo medidas preventivas de seguranga e saude, como o uso de EPI e kits de primeiros socorros (pag.
4). O documento também apresenta um fluxograma com as medidas que devem ser aplicadas em casos de

acidentes em campo.

No entanto, o procedimento ndo define quais acdes devem ser implementadas para sua efetivagdo (formas de
divulgacdo, treinamentos, etc.). Aempresa também nao evidenciou ter preparado seus trabalhadores a seguir
o procedimento nos casos que exigem atendimento a emergéncias.

Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Anaélise do Procedimento de Saude e Seguranca do Trabalho — Atendimento a Emergéncias; Entrevista com

trabalhadores.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando
aplicdvel)

Efetivacdo do plano de emergéncia

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Falta de implantacdo e controle da gestdo anterior

Agao Corretiva
determinada pelo EMF
(ou Agédo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Realizacdo de treinamentos e capacitacdo junto aos colaboradores e terceirizadas
para esclarecimento dos procedimentos de emergéncia.

Registro de incidentes e acidentes ocorridos nas atividades de manejo estd
ocorrendo, no entanto, ird se atualizar a ficha para que tenha os procedimentos a
serem efetuados em casos de incidentes e acidentes, e como preveni-los.
Ressaltamos que em casos de acidentes verificasse a gravidade e se encaminha, de
modo imediato, o trabalhador ao local de atendimento adequado. Portanto, a partir
de janeiro de 2020 a empresa EPS Engenharia (EPS) ird acompanhar mais de perto
este processo, no intuito de garantir que as leis sejam seguidas, tais como a emissdo
de CAT — Comunicado de Acidente de Trabalho. E demais acSes que devem ser
efetuadas pelas EPSs, em situacGes de acidentes e/ou incidente.

Conscientizacdo dos colaboradores por meio de didlogos de saude e seguranca no
trabalho.

Plano de
Implementacgdo da

Acgdo Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo
qualquer evidéncia
encaminhada)

Acdo Corretiva Responsavel Prazo

Treinamentos e capacitagao. Todas as colaboradoras Novembro/2019
prestadoras de servigo

Registro e andlise de incidentes | Todas as colaboradoras Novembro/2019

prestadoras de servigo
EPS Engenharia

e acidentes.

Atualizacao de registro de
anadlise de incidente e acidente
Acompanhamento das EPS
quanto a execugdo de medidas
de acordo com as leis
trabalhistas.

Reciclagem dos colaboradores.

Janeiro/2020

ABC Norte e EPS
Engenharia

Janeiro/2020

Todas as colaboradoras Novembro/2019

prestadoras de servigo

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

|X| Aceito

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):
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Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificacio

implementac3o da [ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatdrio Final

acao corretiva (ou agdo X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagso)

de melhoria) [ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de Houve a atualizacdo do Procedimento de Saude e Seguranca do Trabalho, e a
implementacgao da divulgagao em mural de informativos, a realizagdo de treinamentos de primeiros
acao corretiva definida | socorros e a preparacao dos funcionarios para a realizacdo dos atendimentos e
no plano de acao (ou registro de todas as ocorréncias.

acdo de melhoria)

Revisdo da SysFlor Para a efetivacdo do “Plano de Atendimento a Emergéncias do Plano de Manejo
(Andlise de eficdcia) Sustentdvel — Fazenda Pacaja — 2019”, a empresa divulgou o documento em mural

informativo e firmou parceria com o Corpo de Bombeiros Militares do Para (CBMPA)
para realizacdo de treinamentos. Foi realizado, em novembro/2019, um
treinamento com os colaboradores préprios e das EPS, sobre primeiros socorros e
incéndios, conforme registros fotograficos apresentados. Assim, a NC foi encerrada.

Situagdo atual da [X] Fechada
NC/OM: [ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constatagao Numero: 2019-09

Selecione uma: [ | NCmaior [X]NCmenor [ | OM

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para X] Pré-condicdo para certificacdo
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 2.2j)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

NC menor 2018-13 cumprida parcialmente: “Foi evidenciado que a drea de manejo florestal era inventariada
pelo arrendatdrio anterior e que hd um resumo dos resultados das medi¢des das parcelas permanentes no
PMFS. Porém, a base de dados do inventdrio florestal continuo e a localizagdo das parcelas permanentes ainda
ndo foram repassadas para a ABC Norte. O atual contrato de arrendamento também néo prevé o repasse dos
dados de inventdrio da atual arrendatdria a ABC Norte. Isso dificultard a continuidade do monitoramento do
desenvolvimento da floresta pds exploragéo.”

Na auditoria de 2019, foram apresentados os mapas de localizacdo das parcelas permanentes das UPAs 10 a
16, com base nos dados recuperados da antiga arrendataria.

A fim de evitar reincidéncia, a ABC assumiu a responsabilidade pelas atividades de inventdrio continuo na UMF.
Para tanto, foi evidenciado que a empresa ABC Norte esta formalizando um acordo de cooperagdo com a UFRA
para execucdo do inventario florestal permanente na UMF a partir de agora.

Em 2019, foram realizadas a instalagdo e medi¢do de parcelas permanentes na UPA 16 e 17, nos meses de abril
e agosto, respectivamente, conforme evidenciado por meio de relatério de atividades e planilhas de Excel com
os dados coletados. Foi apresentado também um mapa com a localizacdo geografica das parcelas permanentes
implantadas nas UPAs 16 e 17.
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Porém, nao foi apresentado um plano de trabalho para localizacdo em campo e remedicdo das parcelas
permanentes instaladas pela arrendatdria anterior, nem mesmo de continuidade de instalacdo das novas
parcelas nas UPAs futuras, a fim de assegurar a continuidade do trabalho.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Mapas de localizacado das parcelas permanentes das UPAs 10 a 16; acordo de cooperagao com a UFRA; relatdrio
de atividades e planilhas de Excel com os dados coletados das UPAS 16 e 17; mapa com a localizacdo geogréfica
das parcelas permanentes implantadas nas UPAs 16 e 17; entrevista com responsaveis.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando
aplicdvel)

Recuperacdo dos dados de parcelas permanentes e parceria efetivada com UFRA
(Universidade Federal Rural da Amazonia) para recuperacao de dados faltantes,
tratamento dos dados existentes e continuidade de monitoramento.

Anadlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMEF:

Auséncia de gestdo anterior e verificacdo de dados inexistente de dado.

Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Realizagdo de novo mapeamento em UPAS anteriores para implantacdo de parcelas
permanentes.

Coleta de dados em UPAS atuais e futuras, exemplo UPA16 e UPA17.

Continuidade das atividades ja realizadas com a UFRA — (Projeto excursdo florestal)
Foi recebido do grupo de pesquisa, ensino e extensao da UFRA, instituicdo federal
de ensino superior, o oficio firmando a continuidade das atividades antes realizadas.
No entanto, a ser elaborado cronograma e aguardando resposta de acordo de
cooperacao com a instituicdo para dar prosseguimento as atividades.

Plano de
Implementagao da
Agao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Agao Corretiva Responsavel Prazo
Implantacdo e firmagdo de parceria para ABC Norte Abril/2020
mapeamento de parcelas permanentes

anteriores

Acordo de cooperagdo com a instituigdo ABC Norte em Janeiro/
para dar prosseguimento as atividades parceria com a UFRA | 2020
Elaboragdo do cronograma de ABC Norte em Fevereiro/
continuidade das atividades antes parceria com a UFRA | 2020
realizadas.

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[X] Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descrigdo a seguir):

Prazo para
implementacao da

acao corretiva (ou acgéo
de melhoria)

[ ] Pré-condicdo para certificagdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacao da
acao corretiva definida

no plano de agao (ou
agdo de melhoria)

Foi firmado um acordo de cooperagdo com a Universidade Federal Rural da
Amazonia, via Grupo PET Florestal, que é composto por discentes do curso de
Engenharia Florestal e uma professora titular. Este grupo tem realizado a instalagao,
medicdo e remedi¢do de parcelas permanentes nas UPAs manejadas pela ABC Norte
e reinstalou parcelas nas UPAs de 10 a 14, manejadas pelo arrendatario anterior.
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O mapa de localizacdo das parcelas permanentes informadas pela arrendataria
anterior foi checado em campo e a maior parte das parcelas ndo foram localizadas
nos pontos indicados e nem nos arredores. Dessa forma, parcelas foram reinstaladas
e mensuradas, nas UPAs de 10 a 14. Até o momento, estdo implementadas e
medidas as parcelas nas UPAs 10 a 18, conforme banco de dados apresentado aos
auditores.

Serd dada continuidade aos trabalhos de reinstalagdo de parcelas permanentes nas
UPAs de 1 a 9, até que se atinja a proporg¢do de 1 hectare amostrado para cada 250
hectares de drea, conforme as “Diretrizes Simplificadas para Instalacdo e Medicdo
de Parcelas Permanentes em Florestas Naturais da Amazonia Brasileira”, elaborado
pela Organizacdo Manaus, Grupo Inter-Institucional de Monitoramento da Dinamica
de Crescimento de Florestas na Amazoénia Brasileira — GT Monitoramento/IBAMA.
Dessa forma, serdo respeitados os preceitos legais, garantindo a amostragem
necessaria para a validacdo do bom manejo.

Na ultima visita realizada em abril de 2021, o grupo da UFRA colaborou na execugao
do curso de identificacdo botanica, assim como coletou amostras botanicas nas
parcelas permanentes ja instaladas no ano anterior.

Revisdo da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Foi firmado o acordo de cooperacdo entre a empresa e a UFRA, onde a Universidade
se compromete em dar apoio ao inventario florestal da unidade de manejo florestal
da empresa ABC Norte.

Foi apresentado o banco de dados das parcelas permanentes instaladas e medidas
nas UPAs exploradas pelo EMF (parte da UPA 16 e UPA 17) e remedidas as parcelas
da UPA 15. O grupo reinstalou e mediu parcelas nas UPAs de 10 a 14, considerando
gue ndo encontrou, na area, as parcelas informadas em mapa, pelo arrendatdrio e
manejador anterior.

Para as UPAs de 01 a 09, hd um cronograma, no relatério apresentado pela UFRA,
para instalacdo e medicdo das parcelas, em ordem decrescente das UPAS e um
parecer do EMF (justificativa — programacdo de implementacdo ABC norte),
determinando que os trabalhos de reinstalacdo e medi¢cdo das parcelas serdo
realizados até que se atinja a proporcdo de 1 hectare amostrado para cada 250
hectares de area, conforme as Diretrizes Simplificadas para Instalacdo e Medicdo de
Parcelas Permanentes em Florestas Naturais da Amazénia Brasileira, elaborado pela
Organizacdo Manaus, Grupo Inter-Institucional de Monitoramento da Dindmica de
Crescimento de Florestas na Amazdnia Brasileira — GT Monitoramento/IBAMA, de
forma a garantir a amostragem necessaria para a validacdo do bom manejo.
Evidéncias adicionais:

- Relatério inventario continuo;

- Treinamento de identificagdao botanica — “Reconhecimento cientifico de espécies
florestais na Amazénia” em 19 a 20/04/2021;

- Relatdrio da UFRA.

Situagdo atual da
NC/OM:

X] Fechada
[ ] outra deciso (consulte descrigdo acima)

Constatagcdo Numero: 2019-10

Selecione uma: [ | NCmaior [X] NC menor [] om
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NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

|X| Pré-condicao para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatdrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspeg3o ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] Outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 2.2 k)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

NC menor 2018-14 nao tratada adequadamente: “Foi visto por meio de entrevistas, que tanto os trabalhadores
da ABC Norte quanto de suas empresas terceirizadas compreendem os objetivos e metas do plano de manejo
florestal que executam. Estes temas sdo tratados nos treinamentos e nas atividades de planejamento das
operagoes florestais. No entanto, a empresa ndo evidenciou ter realizado qualquer atividade com fins de
esclarecimento dos objetivos e metas do seu manejo florestal junto a populagdo local.”

Na avaliacdo de 2019 verificou-se que a empresa planejou e implementou a¢Ges diretas junto as comunidades,
visando identificar quais estdo no entorno do projeto de manejo para realizar um cronograma de atividades.
Foi evidenciada a realizacdo de atividades com quatro comunidades, onde foram levantadas demandas e
expectativas locais, iniciados projetos de melhoria da producdo agricola familiar, realizadas acGes de educagao
ambiental e levantados subsidios para a elaboracdo do diagndstico socioambiental do entorno da UMF.
Entretanto, a empresa ndo evidenciou ter realizado a divulgacdo dos objetivos e metas do seu plano de manejo
junto a populacdo local. Nas entrevistas junto as comunidades locais, também se constatou que os objetivos
e metas do plano de manejo ndo sdao conhecidos pelas familias que vivem no entorno da UMF.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Andlise de relatdrios técnicos de janeiro a junho 2019; analise dos relatérios de treinamentos; entrevistas com
trabalhadores florestais; entrevistas com moradores das comunidades locais.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Agao Imediata (quando Divulgacdo e esclarecimento do Plano de Manejo.
aplicdvel)

Analise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Ndo implementacdo de projeto pela gestdo anterior.

Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

O projeto socioambiental foi realizado no decorrer do ano de 2019, a fim de verificar
as principais demandas das comunidades e esclarecer as atividades realizadas
dentro da Fazenda Pacaja. Diante disso, realizou-se no dia 07/12/19 a ac¢do social
com representantes das diferentes comunidades e terceirizadas sobre o plano de
manejo. E renovagao do contrato com a empresa prestadora de servigos para dar
prosseguimento ao projeto em 2020.

Plano de
Implementacao da

Ac¢dao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo
qualquer evidéncia
encaminhada)

Prazo
Dezembro/2019

Responsavel
ABC Norte

Acdo Corretiva

Apresentacao do PMFS aos interessados e
renovacao de contrato para continuidade
no projeto socioambiental.

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

|E Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descrigdo a seguir):
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Prazo para
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[ ] Pré-condicdo para certificacio

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[X] Préxima Auditoria (Inspecdo ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacao da
acao corretiva definida

no plano de acao (ou
acdo de melhoria)

O Projeto de Responsabilidade Socioambiental vem ocorrendo, dentro das medidas
de seguranca contra a covid-19. Durante o ano de 2020 as comunidades foram
atendidas, mantendo o distanciamento, a partir de doagao de cestas basicas durante
o periodo de maior intensidade da covid-19 e quando se tornou possivel, foi
efetivado cursos para implementacao de avidrio, psicultura, horta comunitaria,
viveiro florestal para futura implantacao de SAFs por parte dos comunitarios, cursos
de associativismo e cooperativismo, dentre outros.

Revisdo da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Foi evidenciado pelo EMF o boletim informativo intitulado “Pacaja Noticias”, esse
informe é divulgado de 3 em 3 meses e distribuido para a comunidade impactada
pelo manejo florestal da empresa. Verificado que ha nele a descricdo dos objetivos
e metas do seu plano de manejo junto a populacdo local. Também, foram
apresentadas filmagens de setembro de 2020, com a apresenta¢do da empresa para
as comunidades de como o manejo florestal é realizado pelo EMF (video — Manejo
Florestal Sustentavel).

Situagdo atual da
NC/OM:

[X] Fechada
[ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constatagao Numero: 2019-11

Selecione uma: [ | NC maior

X om

|:| NC menor

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentacao da acgao
corretiva (ou agdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] Pré-condicdo para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

[X] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] oOutro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor:

2.3.e)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Foi evidenciado que o EMF nado realizou treinamentos que conscientizem sobre os requisitos da certificagdo
os diferentes niveis hierarquicos dos colaboradores e membros de grupo (diretores, encarregados,
trabalhadores, etc.). Isso pode comprometer o atendimento aos requisitos da certificagdo pela empresa.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Registros de treinamento; Entrevista com colaboradores.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando
aplicdvel)

Apresentacgdo e sensibilizagdo sobre os objetivos da obtengao da certificagdo.

Analise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Falta de organizacao das metodologias de apresentagao.

Acgdo Corretiva
determinada pelo EMF

Planejamento dos métodos de apresentacdo para as comunidades e colaboradores,
sendo acessivel e compreensivel por todos
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(ou A¢do de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de
Implementagao da
Agao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Agao Corretiva Responsavel | Prazo
Apresentacao dos objetivos da obtencao da ABC Norte Dezembro/
certificacdo para todos os envolvidos com a 2019
atividade de manejo e comunidades.

Elaboracao de portfélio sobre os quesitos da ABC Norte e Janeiro/
certificacdo, que devera ser distribuido para as EPS 2020
EPS e demais colaboradores, assim como Engenharia

diretores e gestores presentes no PMFS.

Cronograma trimestral de treinamentos sobre os | ABC Norte e Margo/
quesitos da certificacao, de acordo com as EPS 2020
atividades. Engenharia

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[X] Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descrigdo a seguir):

Prazo para
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Pré-condicdo para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Proxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

|X| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacao da
acao corretiva
definida no plano de
agﬁo (ou ag¢éio de melhoria)

Os colaboradores, funcionarios e pessoas envolvidas no manejo florestal, assim
como comunidades, vem sendo informados quanto a existéncia da certificagdo, a
partir de palestras e até mesmo pela Ouvidoria ABC.

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

O EMF evidenciou registro do treinamento “Orientac¢do sobre a certificagdo”, com a
participacdo de 35 funcionarios, datado de 06/07/2020. Apesar disso, foi
evidenciado que diretores, gestores e pessoas chave no manejo florestal ndo
constam na lista de presenca do treinamento. Ademais, nessa avaliacdo 04 NC
menores da auditoria anterior foram elevadas a maior, demonstrando a
necessidade de melhor compreensdo dos responsaveis sobre os requisitos da
certificacdo. Assim, essa OM foi elevada a NC menor 2021-05.

Situacao atual da
NC/OM:

[ ] Fechada
[X] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constatagao Numero: 2019-12

Selecione uma: [_] NC maior

[] om

X] NC menor
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NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

|X| Pré-condicdo para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatdrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspeg3o ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] Outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor:

2.4¢)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

No sistema informatizado de controle de cadeia de custddia, foi verificado que algumas informacgdes estdo
desatualizadas, pois os dados de mapas de corte e arraste que sdo manuais, ainda ndao foram totalmente
inseridos e digitados no sistema. Ainda, verificou-se que ndo ha um controle no sistema informatizado da
cadeia de custddia que permita identificar a localizacdo das toras dentro da UMF entre o abate e a chegada
ao patio principal, momento em que a tora é romaneada.

Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Sistema COC; Inspec¢do de Campo; Entrevista com responsavel.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando
aplicdvel)

Atualizacdo do sistema Absolut.

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Auséncia de ativacao e utilizacao de ferramentas no Absolut, e ficha de campo.

Agao Corretiva
determinada pelo EMF
(ou Agéo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Correcao das fichas de campo, melhorando administracdo das atividades para
controle da cadeia de custddia.
Identificagdo dos patios de arraste e monitoramento de transporte e residuos.

Plano de
Implementacao da
Agao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Agao Corretiva Responsavel Prazo
Correcdo das fichas de campo, melhorando | EPS Engenhariae | Novembro/
administragdo das atividades para controle da | ABC Norte 2019
cadeia de custddia.

Atualizagdo do sistema e monitoramento das | EPS Engenharia e | Novembro/
atividades no  acompanhamento  da | ABC Norte 2019
movimentag¢do da madeira em tora.

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[X] Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descrigdo a seguir):

Prazo para
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[ ] Pré-condico para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacao da
acao corretiva

As fichas de campo foram atualizadas na intengdo de monitorar as atividades do
manejo florestal, assim como atualizagao do sistema para se colocar os patios de
arraste e acompanhar a atividade durante a safra.
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definida no plano de
3950 (ou agdo de melhoria)

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

O EMF revisou o sistema de organizacdo e logistica do manejo florestal, de forma
gue o sistema de controle das atividades de exploracao seja atualizado no prazo
maximo de uma semana apds cada atividade de exploracdo. Foi demonstrado
através do sistema de controle que todas as arvores e toras exploradas na UPA 17
foram inseridas no sistema de controle, que esta atualizado.

Inser¢do do nimero dos patios no sistema para fazer a rastreabilidade.

O EMF revisou o sistema de identificacdo do status de cada arvore planejada para
exploragdo e criou passos para a localizagdo de cada fase das arvores, inserindo os
termos: Abatida (passou por todo processo de exploracgdo e ja se encontra no patio
principal), cortada descartada na esplanada (derrubada, arrastada e descartada na
esplanada), cortada e descartada no mato; cortada no mato (ainda ndo arrastada
para o patio de arraste); corte (ainda ndo foi cortada); corte ndo efetuado (ndo sera
cortada); patio de arraste (foi cortada e tracada e se encontra no patio de arraste,
dentro da UPA); substituida (substituicdo de alguma arvore ndo cortada.

Situagdo atual da
NC/OM:

[X] Fechada
[ ] outra deciso (consulte descrigdo acima)

Constata¢dao Numero: 2019-13

Selecione uma: [ | NC maior

[ ] om

|X| NC menor

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

|X| Pré-condicao para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor:

3.2.a) e 3.2.h)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

NC menor 2018-17 nao atendida: “Atualmente, ndo hd iniciativa, apoio ou parceria para monitoramento da
fauna local na UMF. Com isso, ndo hd resultados de monitoramento da fauna que possam ser incorporados ao
plano de manejo.”

Na auditoria de 2019, foi evidenciado que o acordo de cooperacdo realizado entre a empresa e UFRA ndo

contempla a realizagdo de monitoramento da fauna.

Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Acordo de cooperagdo com a UFRA; auséncia de acordos ou parcerias para monitoramento da fauna local.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Ac¢do Imediata (guando
aplicdvel)

Formaliza¢dao de acordo de parceria.

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Auséncia de resposta sobre a abordagem por instituicdes potenciais para realizagao
da atividade.

Agao Corretiva

determinada pelo EMF
(ou Agéo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Propostas e firmagdo de contrato que estd sendo aditivado com EPS Social, para
monitoramento de fauna e recursos hidricos.
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Plano de
Implementagao da
Agao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Agao Corretiva Responsavel Prazo

Monitoramento da fauna ABC Norte Abril a setembro 2020

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

X Aceito

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

Prazo para
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Pré-condicdo para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acao corretiva
definida no plano de
3950 (ou ag¢éo de melhoria)

O Monitoramento da Fauna estd ocorrendo a partir de contrato com a empresa
terceirizada UPBio Solugées Ambientais, o qual é efetuado de modo semestral nos
periodos de mais chuvosos (inverno) e menos chuvosos (verdo).

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

O EMF monitora anualmente a fauna na UPA em operac¢des indiretamente através
das atividades de inventdrio florestal, e diretamente em duas campanhas anuais de
monitoramento de fauna, realizada por consultoria especializada.

- Em entrevista com o responsavel pelo inventario este relatou que informa em ficha
propria todo avistamento de fauna ou seus vestigios. Na segunda quinzena de julho
de 2020 ocorreu treinamento de monitoramento da fauna na UPA 16, projeto
executado no decorrer daquele ano, com a intengdo de compor o relatdrio de fauna
presente na Fazenda Pacaja (conforme Relatdrio de Monitoramento do Manejo
Florestal Sustentdvel jul./2020, p.14).

- Em entrevista com o responsdvel pelo monitoramento de fauna este descreveu
detalhadamente a metodologia empregada (conforme prescrito no PMFS, p. 94 e
seguintes) e destacou alguns resultados significativos.

- Foram apresentados relatdrios com fotos e dados de distribui¢cdo de mastofauna,
anfibios, herpetofauna e aves de duas campanhas de monitoramento de fauna, de
2020 (verdo) e de 2021 (inverno):

Relatdrio de monitoramento de fauna — ABC Norte - 1° campanha, de 2020;
Relatdrio de monitoramento de fauna — ABC Norte - 2° campanha, de 2021,

- Foram disponibilizados videos com registros da passagem de mamiferos de grande
porte na UPA 17. Ndo houve registro de espécies ameacadas, embora o
macaquinho-de-cheiro seja endémico da Amazonia.

Assim, ficou evidenciado que o EMF realiza o monitoramento da fauna local e os
resultados constam em documentos anexos do plano de manejo.

Situacao atual da
NC/OM:

[X] Fechada
[ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

FOR-CER-02 V8-0 (21/05/2021)

Pagina 34 de 78



SECAO A - RESUMO PUBLICO

Sys

Constata¢dao Numero: 2019-14

Selecione uma: [ | NCmaior [ |[NCmenor [X] OM

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificacdo
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) @ do seu plano
de implementagao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

|E Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: | 3.3.b

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

N3o atendimento da OM 2018/18: “O PMFS cita como referéncia bibliogrdfica a Instru¢céo Normativa n° 6, de
23 de setembro de 2008 que consiste da “Lista oficial das espécies da flora brasileira ameagadas de extingdo”
do MMA. Porém, ndo hd uma listagem nos documentos do EMF das espécies endémicas, raras ou ameagadas
que ocorrem na UMF, baseada nos resultados de monitoramentos jd realizados pelo empreendimento.”

Em 2019, foi verificado que a empresa definiu a necessidade de realizar a medigdo de espécies ndo comerciais
nos inventarios 100% a fim de identificar espécies raras, ameagadas ou em perigo de extingdo na UMF. Em
inspecdo realizada na UPA 16, nas parcelas de inventario pré-exploratério 100% das UTs 36, 37 e 42 foram
verificadas algumas espécies ndo inventariadas, como por exemplo o Acapu, em situacdo de perigo de
extingao.

Cabe destacar também que a empresa realizou a instalacdo e medicdo de parcelas permanente nas UPAS 16
e 17 em 2019, mas nao fez uma analise dos dados, a fim de verificar e listar espécies raras, ameacgadas ou em
perigo de extingdo, se identificadas.

Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Entrevista com responsavel, plano de manejo, POA 15, procedimentos operacionais.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Agao Imediata (quando Insergdo na lista de espécies a serem inventariadas na UPA 17.
aplicdvel)

Andlise da Causa Raiz | Auséncia de gestdo anterior.
determinada pelo

EMF:

Acgdo Corretiva Insercdo na lista de espécies a serem inventariadas na UPA 17. (equipe em campo).
determinada pelo EMF | Inventario de parcelas permanentes com analise fitossocioldgica.

(ou A¢éo de Melhoria)

(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de Agao Corretiva Responsavel Prazo
Implementacdo da Reunido com os colaboradores que estdo a | EPS Engenharia Margo de
Acao Corretiva (ou Acdo frente do inventario 2019
COLALLET (e el Esclarecimento da identificagdo das EPS Engenharia Outubro
qualquer evidéncia
encaminhada) espécies endémicas, raras e que 2019
apresentam vulnerabilidade
Capacita¢do da equipe de inventario, ABC Norte, EPS Abril 2020
aperfeicoamento profissional para Engenharia e UFRA
identificacdo botanica das espécies
Atualizagao do Procedimento Operacional | EPS Engenharia Fevereiro
Anual da UPA 17 (POA 17) 2020
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Insercao de espécies raras, endémicas e ABC Norte Abril 2020
vulneraveis em inventario de parcelas

permanentes e inventdrio 100% das UPAS.

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

X Aceito

[ ] Outra decisdo (consulte descri¢do a sequir):

Prazo para
implementacgao da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Pré-condicdo para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspecdo ou reavaliagdo)

|E Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacao da
acao corretiva
definida no plano de
3950 (ou agéo de melhoria)

No Plano Operacional Anual (POA 17) foi inserida a lista das espécies ameacadas de
extincdo com base no inventario florestal, protocolado no érgao licenciador SEMAS,
processo de numero 48735/2019.

Informamos que o processo do POA 17, referente a UPA 17, deve ser atualizado na
SEMAS em fevereiro de 2020, com a inserc¢ao de novos dados do inventario florestal,
no mesmo consta (primeira versao) o indicativo das espécies vulneraveis na pdagina
23.

Na atualizagdo do POA 17 perante o drgdo licenciador, deve ser acrescentado dados
completos com lista de espécies raras, endémicas e vulneraveis.

O POA 17 foi atualizado, com a inser¢do de espécies protegidas encontradas durante
o inventdrio florestal 100%. Assim como, se realizou em 2021 o curso de
identificacdo botanica de espécies amazonicas, e na continuidade das atividades de
inventario (POA 18), ja tém-se lista de espécies atualizadas e a identificacdo de
espécies protegidas, em conformidade ao ja apresentado no POA 17.

Revisdo da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

O POA 17 foi apresentado e, nesse documento, ndo consta a lista das espécies
ameacadas de extingdo com base no inventdrio florestal. Assim essa Oportunidade
de Melhoria permanece em aberto e serd verificada durante a primeira auditoria
de supervisao anual na Faz. Pacaja.

Maio de 2021: Conforme entrevista com o encarregado de inventario, todas as
arvores protegidas por lei presentes nas UPAs sdo identificadas, georreferenciadas
e plaqueteadas com um cédigo de cores proprio para sua pronta identificagdo no
campo. Estas informagdes passam a constar o Plano de Operag¢des Anual — POA para
apreciacdo do 6rgao ambiental licenciador.

Foi evidenciado (fotos e certificados) o treinamento de 60 horas ministrado aos
colaboradores sobre a identificagdo de espécies arbdreas pela Universidade Federal
Rural da Amazénia (UFRA), de 19 a 21/abr./2021.

Foi verificado que nos POAs 17 e 18 consta a lista das espécies levantadas pelo
inventdrio, com a notagdo de quais sdo de corte e quais sdo protegidas.

Apresentada a lista consolidada de espécies arbéreas protegidas (endémicas, raras
ou ameacadas) da Fazenda Pacaja conforme levantado nos POAs 16, 17 e 18.
Assim, a lista de sete espécies arbdreas protegidas encontra-se disponivel na
documentac¢do do EMF.
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Situagdo atual da [X] Fechada
NC/OM: [ ] outra decisdo (consulte descri¢éo acima)

Constatag¢dao Numero: 2019-15

Selecione uma: [ | NCmaior [X]NCmenor [ | oM
NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para X] Pré-condicdo para certificagio
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) € do seu plano
de implementacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final
[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)
[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] oOutro prazo (especifique):
Indicador(es) Cerflor: 4.1.b)
Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
O “Procedimento Operacional Padrdo — Abertura e Manutengdo de Estradas e Pdtios” e a “Matriz de impactos
ambientais” descrevem medidas preventivas e mitigadoras para os impactos ambientais, tais como, nado
depositar material nos cursos de dgua, evitar danos as APP, entre outros. Porém, em inspec¢do de campo, foi
evidenciado o depdsito de material lenhoso e de solo sobre as dreas de APP e também no leito de rio, ndo
tendo sido implementadas técnicas que minimizem os danos ambientais, conforme previsto no procedimento
operacional e na matriz de impactos ambientais da empresa.
Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
“Procedimento Operacional Padrdo — Abertura e Manutencdo de Estradas e Pdtios”; “Matriz de impactos
ambientais”; Inspecdo de Campo; Entrevista com responsavel.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)
Acao Imediata (quando Adequagao das atividades de acordo com o procedimento operacional.
aplicdvel)
Andlise da Causa Raiz | Auséncia de monitoramento na execucdo das atividades.
determinada pelo

EMF:

Acdo Corretiva Realizagdo do monitoramento nas frentes de trabalho operacionais do manejo,
determinada pelo EMF | analise de impactos ambientais de forma mensal, e registro destas analises em
(ou Acéio de Melhoria) relatdrio de monitoramento mensal.

(incluindo qualquer evidéncia

encaminhada) Sensibilizagdo sobre os possiveis impactos ambientais das atividades de manejo

junto aos colaboradores.

Plano de Agao Corretiva Responsavel | Prazo

Implementagdo da Realizagdo do monitoramento ABC Norte Inicio de aplicacdo em
Acao Corretiva (ou Acdo outubro 2019, realizado
COL LD e semanalmente durante

qualquer evidéncia

encaminhada) as atividades.

Atualizacdo dos funcionarios sobre | ABC Norte Novembro/2019
0s passivos ambientais possiveis
realizado de modo verbal em

campo.
Execugdo de treinamento para EPS Marco/ agosto/
sensibilizagdo dos colaboradores Engenhariae | novembro de 2020
guanto os possiveis impactos ABC Norte

ambientais.
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Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

X Aceito

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

Prazo para
implementacgao da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Pré-condicdo para certificacao

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acao corretiva
definida no plano de
3950 (ou ag¢éio de melhoria)

Os funciondrios e colaboradores que atuam na atividade de manejo florestal
sustentavel, estdo sendo orientados quanto ao modo de execucdo das atividades. E
com relagdo a manutencdo de estradas, para respeitar quando houver o leito de
rios/igarapés, a orientagdo esta sendo feita de modo verbal e em campo, de acordo
com a demanda e execucdo desta atividade. Isso tem evitado o depdsito de material
lenhoso em APP, visto que os funcionarios vém sendo orientados ao longo de sua
atividade, para estrarem respeitando o meio ambiente para evitar a ocorréncia de
passivos ambientais.

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Em entrevista com o encarregado geral, este relatou que a NC ocorreu devido ao
operador a época ter obstruido o curso de agua para transposicao de veiculos, sem
atentar para o procedimento que exigia a construcdo de mini pontes de troncos
enfileirados ou pontes altas permanentes, de acordo com a largura do curso de
agua. Este informou ainda que o dimensionamento das intervenc¢des ocorre no
planejamento do POA e que a execugdo das atividades é monitorada semanalmente.
Foi analisado o POP 04 - Abertura e manutengéo de pdtios e estradas - 2020, e
constatou-se que, na pagina 19 e seguintes, orienta-se sobre a constru¢do de pontes
e bueiros de maneira a minimizar impactos aos cursos de dgua. De forma alguma se
admite a obstrugdo de qualquer curso de dgua para a passagem de veiculos.

Em entrevista, o atual encarregado de construgdo e manutengdo de estradas
demonstrou conhecer o procedimento e os cuidados ambientais nesta operagao.
Verificado através de fotos datadas e georreferenciadas, que o dano na UPA 16 foi
recuperado.

Verificado através de videos datados e georreferenciados as condi¢Bes gerais das
estradas e passagens Umidas na UPA 17.

No periodo de 29/jun. a 1/jul. 2020, foram realizadas palestras e treinamentos para
os colaboradores do grupo (ABC Norte e Madeireira J&Y) e de quatro EPS, sobre
“Manejo Florestal Sustentavel, Exploracdo de Impacto Reduzido, Certificacdo
CERFLOR, e Seguranca no Trabalho”, conforme o Relatdrio de Monitoramento do
Manejo Florestal Sustentdvel jun./2020 (p.8). Acompanha lista de presenca dos
participantes.

Assim ficou evidenciado que o EMF tomou providencias para a corre¢do do desvio
e implementou a¢des para reprimir sua repeticao.

Situacao atual da
NC/OM:

[X] Fechada
[ ] outra deciso (consulte descrigdo acima)

FOR-CER-02 V8-0 (21/05/2021)

Pagina 38 de 78



SECAO A - RESUMO PUBLICO

Sys

Selecione uma: [ | NCmaior [X]NCmenor [ | OM
NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para X Pré-condigio para certificagdo
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) @ do seu plano
de implementagao

Constata¢dao Numero: 2019-16

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)

[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 4.2.b)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

N3o atendimento da NC menor 2018-21: “Ndo hd uma avaliagdo dos pardmetros qualitativos e quantitativos
dos recursos hidricos e eddficos, que estejam, direta ou indiretamente, sob controle e influéncia da
organizagdo.”

Em 2019, ndo foram tomadas a¢des para avaliacdo dos parametros qualitativos e quantitativos dos recursos
hidricos e edaficos na UMF.

Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Auséncia de registros de monitoramento dos recursos hidricos e edaficos, entrevista com responsaveis.
Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando Busca de empresa especializada para garantir cronograma corrente de avaliacdo dos
aplicavel) parametros qualitativos e quantitativos dos recursos hidricos e edaficos na drea de
manejo.

Andlise da Causa Raiz | Auséncia de obrigatoriedade e gestdo anterior.

determinada pelo

EMF:

Acgdo Corretiva Acordo de contrato com empresa prestadora de servico que realize a atividade
determinada pelo EMF | requerida.

(ou Acéio de Melhoria) E firmagdo de parceria com a UFRA, para a efetivagdo do monitoramento edafico.
(incluindo qualquer evidéncia

encaminhada)

Plano de Acao Corretiva Responsavel Prazo
Implementacdo da Implantagdo de monitoramento de ABC Norte Janeiro
Agdo Corretiva (ou Acdo monitoramento de recursos hidricos 2020

El2 LAHRET, (e Realizacdo de Monitoramento Trimestral | ABC Norte Trimestral
qualquer evidéncia 3

encaminhada) (Coleta de Amostras de agua), com

analise laboratorial e elaboracdo de
Relatdério Técnico.

Elaboracao do cronograma de ABC Norte em parceria | Fevereiro
continuidade das atividades antes com a UFRA 2020
realizadas.

Reunides realizagcao de acordos de ABC Norte, EPS Social, | Janeiro
parceria de pesquisas dos recursos UFRA, UFPA 2020
edaficos.

Parecer da Sysflor
sobre o plano de |Z Aceito
implementacgao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[ ] Outra deciso (consulte descri¢do a seguir):
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Prazo para
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[ ] Pré-condico para certificacio

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspecdo ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacao da
acao corretiva
definida no plano de
3950 (ou ag¢do de melhoria)

A empresa UPBio é responsavel por realizar o monitoramento dos recursos hidricos,
e ja estdo com cronograma para a execucdao desta atividade. Em relacdo ao
monitoramento edafico, esta sendo verificado com o grupo PET Florestal a parceria
para a execucdo desta atividade.

Revisdo da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

O EMF conduz um manejo de impacto reduzido e a matriz de impactos (Tabela 21
do PMFS) prevé que os principais impactos sobre o solo e a agua advém da
construcdo e manutencdo de estradas, do abastecimento de combustiveis e do
arraste de arvores e movimentagdo de maquinas.

Em entrevista com o encarregado de estradas e o encarregado geral, estes relataram
seus procedimentos de monitoramento da qualidade, seguindo o disposto na
matriz.

O monitoramento dos potenciais impactos é realizado pelo encarregado das equipes
durante as operagdes, e as constatacdes, desvios e medidas solicitadas constam dos
Relatdrios de Monitoramento do Manejo Florestal Sustentdvel (evidenciados os
relatérios de junho a julho 2020 para a UPA 16; e de agosto a dezembro para a UPA
17).

Foi evidenciado, por videos e fotos georreferenciadas, a adequac¢do da manutencao
de estradas e o bom estado dos igarapés nas UPAs 16 e 17.

Foi verificado com o grupo PET da UFRA que as atividades mais especificas de
monitoramento de solos previstas para 2020 foram prejudicadas pela pandemia
COVID-19, sem previsdo de inicio a médio prazo.

O EMF possui outorga para captagdo de agua superficial do rio Pacajd, monitorado
semestralmente segundo cronograma apresentado (a previsdo anterior de andlise
trimestral foi corrigida conforme o disposto na Portaria MS 05/2017). Foram
apresentados os Ultimos laudos das andlises semestrais de qualidade fisica, quimica
e bacteriolégica da agua — n2 1741 e 1742, de 05/maio/2021 (coleta em
24/abr./2021).

Assim ficou evidenciado que o EMF avalia parametros qualitativos das condigdes de
solo e corpos hidricos nas UPAs e quantitativos no rio Pacaja.

Situagdo atual da
NC/OM:

X] Fechada
[ ] outra decisio (consulte descri¢céo acima)

Constata¢do Numero: 2019-17

Selecione uma: [ | NC maior

[] om

& NC menor
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NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para X] Pré-condicdo para certificagdo
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) @ do seu plano
de implementagao

|:| 3 meses a partir da emissao do Relatério Final
[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)
[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):
Indicador(es) Cerflor: | 4.3.d) e 4.3.e)
Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Atendimento parcial da NC menor 2018-22: “Foi verificado que o armazenamento de dleos e lubrificantes, no
galpdo de manutengéo de mdquinas e também proximo ao alojamento dos colaboradores, na Vila ABC, ndo
obedece as recomendacdes dos fabricantes e a legislacdo vigente. As FIPSQ dos produtos também néo constam
nos locais de armazenamento.
Ndo foram apresentados registros de destina¢do dos residuos de dleos e suas embalagens, de acordo com o
requerido pela legisla¢éo.”
Em 2019, verificou-se em galpdo préximo ao alojamento dos colaboradores da EPS de extracdo que as
condicBes de armazenamento de 6leo e lubrificantes ainda ndo atendem as especificacGes e também nao ha
FISPQ dos produtos disponiveis. O armazenamento de combustivel (gasolina e éleo diesel) ndo atende as
normas, uma vez que nao possui sistema de contengdo.
Com relagdo a destinacdo do 6leo usado, foi verificado o “Certificado de Coleta de Oleo Usado ou
Contaminado” n2 22714 de 20/12/2018.
Com relacdo as embalagens de 6leo e demais residuos perigosos, foi evidenciado que as mesmas estdo
armazenadas no alojamento e ainda nao foram descartadas.
Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Inspecao ao galpao de manuten¢do de maquinas; inspe¢do ao alojamento dos colaboradores na UMEF;
entrevista com responsaveis.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando Construgao de espago adequado para armazenamento de 6leos lubrificantes.
aplicdvel)

Andlise da Causa Raiz | Auséncia de gestdo atual para com esta atividade e de estabelecimento de contrato

determinada pelo com empresa prestadora deste servigo.

EMF:

Acdo Corretiva Construcdo de espaco especifico para fins de armazenamento. Elaboracdo de
determinada pelo EMF | procedimento e alocacdo em campo das FIPSQ conforme legislagdo vigente. E
(ou Agdo de Melhoria) firmacdo de contrato com empresa especializada para recolhimento e devida

(incluindo qualquer evidéncia

encaminhada) destinacdo das embalagens.

Plano de Acgdo Corretiva Responsavel Prazo
Implementagao da Alocac3o em campo das FIPSQ dos EPS Engenharia Novembro
Agao Corretiva (ou Acdo produtos utilizados. 2019
CEOTTL) (i Estruturacdo do espaco de EPS de exploracio Outubro
qualquer evidéncia ,
encaminhada) armazenamento de combustivel. 2019
Firmacdo de contrato com empresa ABC Norte, Madeireira | Margo 2020
especializada. J&Y e EPS de
exploragao
Parecer da Sysflor 5 Aceito

sobre o plano de
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implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[ ] Outra decisio (consulte descri¢éo a seguir):

Prazo para
implementacgao da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Pré-condicdo para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspecdo ou reavaliagdo)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgao da
acao corretiva
definida no plano de
3950 (ou ag¢éio de melhoria)

Se realizou adequacdes na drea de armazenamento de combustivel, principalmente,
com a insercao de canaletas. Em relacdo ao recolhimento das embalagens, o
contrato serd renovado para devida continuidade, visto que no ano de 2020 devido
a pandemia houve a restricdo da entrada de pessoas dentro da fazenda, e este fator
fez com que ocorresse o acimulo de recipientes. No entanto, informamos que a
renovacdo do contrato ja estd sendo solicitada e que no prazo de até 120 dias ira
ocorrer.

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Em 2021 o EMF apresentou as melhorias feitas no galpdo de quimicos da Vila ABC,
como a estrutura de contencdo e a FISPQ (evidenciado por fotos e videos datados e
georreferenciados). No entanto, como este estava sendo utilizado apenas como
depdsito de residuos perigosos, ainda ndo destinados adequadamente, esse tema
foi da NC maior 2019-19 nos indicadores 4.4b e 4.4c.

O armazenamento de dleo e combustivel a que se refere o indicador 4.3d se dd em
galpao nao sinalizado no alojamento da EPS de colheita, onde faltam medidas de
contencdo para vazamento, ndo ha sinalizacdo de perigo e de proibicdo de fumar, e
sem FISPQ afixada em lugar visivel, contrariando a legislagdo vigente. Portanto, pelo
atendimento parcial esta NC foi elevada a NC maior 2021-06 nos indicadores 4.3d e
4.3e.

Situagdo atual da
NC/OM:

[ ] Fechada
[X] Outra decisio (consulte descri¢céo acima)

Constata¢ao Numero: 2019-18

Selecione uma: [ | NC maior

[] om

& NC menor

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou agéo de
melhoria) @ do seu plano
de implementagao

X] Pré-condicdo para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] Outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor:

4.4.3)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Atendimento parcial da NC menor 2018-23: “Ndo foi apresentado um programa de gestdo de residuos,
considerando coleta seletiva e os processos de armazenamento, transporte e destinacdo final das diferentes
classes de residuos gerados na UMF, conforme aplicdvel. Os procedimentos operacionais destacam a
importéncia de ndo jogar lixo no interior da UMF, porém ndo hd estrutura de coleta (lixeiras, saco de lixo, etc.)
nas frentes de trabalho.”
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Em 2019, evidenciou-se que o Plano de Gestdo de Residuos Sdlidos foi elaborado, mas ainda nado foi
completamente implementado na UMF e suas instalacdes. No alojamento, foi evidenciado que o lixo gerado
(organico e inorganico) esta sendo colocado em um buraco no solo, sem que a destinacdo correta seja
realizada para o residuo inorganico.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Inspecdo no alojamento da UMF; Entrevista com responsaveis.

Os campos destacados em ver abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando
aplicdvel)

Adequacgdo e instalacdo de lixeiras em maior quantidade em campo para

recolhimento de lixo.

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Auséncia de controle anterior.

Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

O procedimento de gestdo de residuos sélidos foi atualizado.
Pesquisas de cooperativas, realizadoras de coleta seletiva estdo sendo feitas no
Municipio de Tucurui (mais acessivel) para contratos em 2020, por isso aguardamos

resposta de acordos.

No alojamento estdo sendo realizadas a separacdo, principalmente de residuo
organico para compostagem e informativos sobre educacdao ambiental.

Plano de
Implementagao da
Agao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Acdo Corretiva Responsavel Prazo
Atualizacdo do procedimento de ABC Norte e EPS Atualizacdo em
gestdo de residuos soélidos. Engenharia novembro de 2019,

nova atualizacdo em
fevereiro/2020

Alocacao de lixeiras em espaco
adequado para armazenamento
de residuos

Madeireira J&Y e
EPS colheita

Outubro 2019

Contrato com prestadoras de
servigo de recolhimento da coleta
seletiva ja realizada na Fazenda
Pacaja.

ABC Norte, EPS
Engenharia e EPS
colheita

Marg¢o 2020

No alojamento se iniciou o
processo de dos residuos sdlidos,
com a separagao, principalmente
de residuo organico para
compostagem e utilizagdo em
horta.

EPS colheita

Inicio em novembro

de 2019, prazo para

implementagdo total
margo de 2020.

Informativos sobre educagdo
ambiental

ABC Norte de EPS
Engenharia

Janeiro/2020

Alocagdo em campo de depdsitos
de residuos sélidos

EPS Engenharia,
Madeireira J&Y e
EPS colheita

Maximo de 5 dias
apos o inicio das
atividades

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou acgéo
de melhoria)

|X| Aceito

[ ] outra decisio (consulte descri¢céo a seguir)

Prazo para

[ ] Pré-condicdo para certificacdo
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implementacao da [ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final
acao corretiva (ou agdo X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)
de melhoria)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de O PGRS da Fazenda Pacaja, estd com cronograma para execucdo de atividades, e
implementacgao da estd se iniciando a implementagdo. Algumas lixeiras e separacdao de residuos
acao corretiva organicos e ndo-organicos ja esta ocorrendo.

definida no plano de
agﬁo (ou ag¢do de melhoria)

Revisdo da SysFlor Foi apresentado PGRS atualizado e evidéncias, com fotos datadas e
(Andlise de eficdcia) georreferenciadas, de sua implementacdo na Vila ABC, como por exemplo: lixeiras
nos alojamentos, receptores de coleta seletiva destinados as frentes de trabalho.

Em entrevista com a consultoria que elaborou o PGRS, esta descreveu as etapas de

implantacao.
Situagdo atual da X] Fechada
NC/OM: [ ] outra decisdo (consulte descri¢céo acima)

Constata¢dao Numero: 2019-19

Selecione uma: [ | NCmaior [X] NC menor [] om

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para DX Pré-condigdo para certificagdo
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) @ do seu plano
de implementagao

[ ] 3 meses a partir da emissio do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] Outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: | 4.4.b) e 4.4.c)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

OM 2018-24 elevada a NC menor: “As operagbes de explora¢do ainda ndo foram iniciadas na UPA 15, e com
isso, ainda ndo houve geracdo de residuos perigosos. Em entrevista com os responsdveis verificou-se que ainda
ndo hd uma definigdo de quem fard a coleta para destinagdo desses residuos. Logo, convém que a organizagdo
assegure que apds o inicio das atividades na UPA 15, todos residuos perigosos gerados serdio destinados a
aterros industriais licenciados ou enviados as empresas licenciadas para realizarem o tratamento adequado.”
Em 2019, foi evidenciado que as operagdes da UPA 15 foram iniciadas em 2018 e que ndo foi implementado
um sistema de controle de armazenamento e destinagdo de residuos perigosos na UMF. Logo, essa OM ndo
foi fechada e estd sendo elevada para NC menor.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Inspecdo no alojamento da UMF; Entrevista com responsaveis.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando Parceria com empresa especifica para recolhimento de residuos perigosos.
aplicdvel)

Anadlise da Causa Raiz | Auséncia de controle de gestdo anterior.
determinada pelo
EMF:

Acgdo Corretiva Avaliacdo dos residuos e classificagdo de acordo com a sua composicao.

determinada pelo EMF
(ou A¢do de Melhoria)
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(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Sensibilizacdo dos colaboradores sobre o descarte de residuos nas areas de
trabalho.

Verificacdo continua da utilizagdo dos procedimentos de gestao de residuos sélidos.
Elaboracdo e implementacao de procedimento para acompanhamento em campo e
garantia de armazenamento adequado das embalagens.

Realizar o recolhimento adequado por meio de contrato com prestadora de servigo
Eternal. Pois, esta empresa realiza o recolhimento dos residuos perigosos, e assim
como, deve ser concluido a adequagao do lugar de armazenamento até margo de
2020.

Plano de
Implementacgao da
Ac¢do Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Acao Corretiva Responsavel Prazo
Elaboragdo de procedimento padrdo de gestdo | ABC Norte e Outubro
de residuos sélidos EPS Engenharia | 2019
Socializacdo dos procedimentos elaborados, ABC Norte e Novembro
sensibilizacdo dos colaboradores para EPS Engenharia | 2019
efetivacdo dos procedimentos

Orientacdo verbal sobre as formas de utilizacdo | EPS Engenharia | Novembro
dos produtos perigosos. 2019
Acompanhamento das atividades e verificacao EPS Engenharia | Novembro
de armazenagem dos produtos 2019
Vistoria em campo do descarte de residuos ABC Norte Mensal
poluentes ao meio ambiente

Aplicacdo e esclarecimento da FISPQ dos EPS Engenharia | Novembro
produtos. 2019
Verificacdo continua da utilizacdo dos ABC Norte e Janeiro
procedimentos de gestdo de residuos sélidos. EPS Engenharia | 2020
Buscar garantir o recolhimento adequado por ABC Norte Margo
meio de contrato com prestadora de servigo 2020
Eternal, visto que a Fazenda Pacaja possui

certificado de recolhimento dos residuos de

Classe |, que sdo os que ocorrem na area. Logo a

empresa Eternal realiza este recolhimento.

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacgao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

& Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descri¢do a seguir)

Prazo para
implementacgao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[ ] Pré-condico para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

X] Proxima Auditoria (Inspecdo ou reavaliagio)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacao da
acao corretiva
definida no plano de
3950 (ou ag¢do de melhoria)

O recolhimento de recipientes que continham residuos perigosos estd ocorrendo e
sendo depositados em Abrigo de Residuo Perigoso, quanto ao recolhimento para a
devida destinagdo, ird ocorrer a renovagdo do contrato com a empresa prestadora
deste servico, dentro do prazo de 120 dias. O recolhimento ndo ocorreu
anteriormente, devido a pandemia estd com pico elevado na regido, com a recente
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diminuicdo e obedecendo as medidas restritivas, teremos a renovacao do contrato
assim como o recolhimento destes residuos.

Revisdo da SysFlor Em 2021 foi verificado que o depdsito de embalagens vazias “Abrigo de Residuo
(Andlise de eficdcia) Perigoso” na Vila ABC estd lotado, oferecendo risco de incéndio. Ha a necessidade
imediata de recolhimento e descarte. No entanto, o EMF ndo evidenciou que possui
contrato com empresa especializada para a retirada dos residuos perigosos, mesmo
com as atividades do manejo retornando em 12. de julho de 2021.

Além disso, o depdsito ndo atende plenamente ao disposto na NBR 12235
Armazenamento de residuos sélidos perigosos quanto ao item 4.4. b) sinalizacdo de
seguranca que identifique a instalagao para os riscos de acesso ao local (material
inflamavel, proibido fumar, etc.); também nao ha extintor de incéndio (item 5.2.3
Equipamentos de seguranca).

Pelo exposto, a NC foi elevada NC Maior 2021-07.

Situagdo atual da [ ] Fechada
NC/oMm: X] Outra decisio (consulte descri¢éo acimay)

Constata¢dao Numero: 2019-20

Selecione uma: [ | NCmaior [X]NCmenor [ | OM
NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para

apresentacao , - e

da acdo |X| Pré-condicdo para certificacdo

corretiva (ou [ ] 3 meses a partir da emissio do Relatério Final

agdo de melhoria) | [ | Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliago)
e doseuplano | [7] Resposta & opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)

idne1plementa§§ [ ] outro prazo (especifique):
o

Indicador(es) | 5.1aeb

Cerflor:

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Para demonstrar que identificou os aspectos sociais e econdmicos que sdo influenciados pelo manejo florestal
e os impactos decorrentes, a empresa apresentou uma Matriz de Impactos com as seguintes informagdes:
atividade geradora, impacto, medida de mitigacdo e tratamento.

Para cada impacto socioecondémico negativo identificado, a empresa definiu medidas de mitigacdo. No
entanto, observou-se que o processo de identificacdo, avaliagcdo e tratamento dos impactos ndo é consistente
e abrangente. Como a empresa nao realizou consultas as comunidades locais, ndo foram avaliadas varias
guestbes apontadas pelas familias, durante a auditoria, como, por exemplo, a presenca de trabalhadores
resultando na mudancga de habitos e costumes locais, risco de sobreposicdo da UMF com as areas de uso
familiar, desrespeito ao direito de posse, coleta de madeira em area de uso familiar, entre outros. A empresa
também ndo conseguiu demonstrar aimplementacdo de algumas medidas de mitigacdo, como a comunicacdo
prévia aos moradores e a realizagdo de monitoramento das balsas de transporte de madeira, a fim de evitar
acidentes com embarcacGes de moradores e a contaminagdo de rios. Assim, é necessario que a empresa
realize uma revisdo e adequacdo de sua matriz, a fim de identificar todos os aspectos e impactos
socioecondmicos resultantes do seu manejo florestal, bem como definir e implementar medidas para evitar,
mitigar e compensar tais impactos.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
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Andlise da Matriz de Impactos; andlise de relatdrios técnicos de janeiro a junho de 2019; entrevistas com
moradores das comunidades locais; auséncia de evidéncia documentada demonstrando consulta a populacao
local para a identificacdo e mitigacdo de impactos negativos do manejo florestal.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acgado Imediata
(quando aplicdvel)

Implanta¢do do projeto socioambiental e monitoramento das atividades florestais

(incluindo qualquer
evidéncia
encaminhada)

Andlise da Auséncia de contato com as comunidades, logo ndo ocorria a aplicacdo da matriz de
Causa Raiz impactos ambientais.

determinada

pelo EMF:

Agdo Orientacao das comunidades quanto ao plano de manejo realizado na area.

Corretiva Esclarecimento sobre atividades ilegais de danos ambientais.

determinada Diagndstico de aspectos e impactos socioeconé6micos.

pelo EMF (ou O contrato com a EPS social foi renovado, as visitas as comunidades ocorrerdao mensalmente,
Agtio de Melhoria) | e nestas visitas irdo representantes da ABC Norte e/ou EPSEPS de Engenharia para junto com

a comunidade verificar os impactos que ocorrem devido o manejo.

Em relacdo a saida de balsa, esclarecemos que esta ocorrendo o transporte no Porto Vila, o
qual ndo gera impacto para as comunidades, devido ao espaco e largura do rio (acima de 300
metros), e demais ocasibes evita-se transporte de balsas em horarios em que os
comunitarios utilizam o leito do rio (a exemplo o Porto Candiru ndo esta sendo utilizado, pois
fica préximo a uma comunidade)

Acdo social realizada, cobertura das atividades disponiveis em:
https://www.facebook.com/fazendapacaja/videos/511809519677935/UzpfSTIxNzkzNTkzODIXODMwMzQ6MjUzOTIzMjlyNjES
NTCONg/

Plano de
Implementaca
o da Agao
Corretiva (ou
Acdo de Melhoria)
(incluindo qualquer
evidéncia
encaminhada)

Agao Corretiva Responsavel Prazo

AgOes sociais com as empresas parceiras ABC Norte Outubro
2019

Visitas as comunidades proximas aos portos, visando ABC Norte e Setembro

identificar impactos. EPS Social 2019

Acompanhamento mensal junto a EPS Social, das visitas | ABC Norte, Janeiro 2020

feitas nas comunidades para esclarecimento e EPSEPS

identificagdo junto as comunidades sobre os impactos engenharia e

gerados pelo manejo florestal. EPS Social

Matriz de aspectos de impactos socioeconémicos e ABC Norte e Novembro

ambientais em atividade do Manejo Florestal EPSEPS 2019

Engenharia

Parecer da
Sysflor sobre
o plano de
implementaga
o da acao
corretiva (ou
agdo de melhoria)

|X| Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descrigdo a seguir):

Prazo para
implementaca
o da agao
corretiva (ou
agdo de melhoria)

[ ] Pré-condico para certificagdo

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
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[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementaca

A empresa UPBio tem realizado de modo mensal a visita as comunidades, de acordo com as
medidas preventivas do COVID-19, e realiza palestras/conversas para informa-los e escuta-

SysFlor (Andlise
de eficdcia)

o da agao los quanto a possiveis impactos que poderdo vir a acontecer.

corretiva Houve a elaboracao de Procedimento Operacional para gestdao e mediagao de conflitos que

definida no deverd ser aplicado, principalmente, se vier ocorrer operacao florestal préximo a

plano de agdo | comunidades, neste procedimento foi incluido a matriz de impactos que podem vir ocorrer

::/ZZZ:;,E nesse intermédio, entre acdes ocorrentes no PMFS e proximidade com comunidades.
Informa-se que as empresas gestoras do PMFS tem a partir de contrato com a empresa
terceirizada UPBio, acompanhado as demandas das comunidades, e no momento, ndo ha
nenhuma UPA em operacgao préoxima a comunitdrios, ou seja, ndo estdo ocorrendo atividades
florestais nas proximidades das comunidades. No entanto, se vier ocorrer as empresas
gestoras tem procedimento préprio para efetuar as devidas tratativas, assim como possui
um bom relacionamento com os comunitdrios, o que pode ser confirmado a partir do Projeto
de Responsabilidade Socioambiental.

Revisao da Agles sociais com as empresas parceiras: foram apresentados relatério das a¢des sociais

realizadas em 2019 (realizadas em 07 de dezembro de 2019), atendidos 342 pessoas no total.
Em 2020 nao foram realizadas a¢Ges devido a pandemia. O foco das a¢Oes sociais realizadas
estd em promover atividades que geram renda as comunidades locais, visando o
desenvolvimento socioecondmico local.

Visitas as comunidades proximas aos portos, visando identificar impactos:

A rotina de visitas foi implementada para a comunicagao e identificagdo dos impactos. O
acompanhamento é mensal junto a EPS Social, por meio das visitas feitas nas comunidades
para informagdo, esclarecimentos e identificagdo junto as comunidades dos impactos
gerados pelo manejo florestal. Foram evidenciadas visitas mensais a cinco comunidades,
conforme relatérios mensais evidenciados. Foi verificado documento com o controle de
reclamagdes e sugestdes recebidas, onde a empresa registra da data de recebimento da
solicitacdo/reclamacéo; descrigdo; tratativa; a data de resposta ao demandante e o status.

Matriz de aspectos de impactos socioecondmicos e ambientais em atividade do Manejo
Florestal: A empresa atualizou a matriz de impactos, incluindo, por exemplo, os impactos do
transporte fluvial da madeira e das balsas que trafegam perto das comunidades presentes
no entorno da Fazenda Pacaja, conforme evidenciado na pagina 11 de “POP_11_Gestdo de
conflitos e agGes mitigadoras_2021". Cabe destacar que, atualmente, ndo estdo ocorrendo
atividades no Porto Candiru. A balsa transportava madeira no porto Candiru da UPA 14, a
qual foi explorada em 2017. Hoje estdo na UPA 18 e 19 e a madeira sai pelo porto principal,
nao havendo influéncia direta dessa atividade com as comunidades.

Situacao atual
da NC/OM:

X] Fechada
[ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constatagdo Numero: 2019-21

Selecione uma: [_] NC maior

[] om

X] NC menor
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NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para [X] Pré-condicdo para certificagdo
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatdrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspeg3o ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] Outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 5.11)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

NC menor 2018-26 atendida parcialmente: “As acbes de saude, sequran¢a e higiene ainda ndo estdo
totalmente implementadas pela OrganizacGo e suas EPS. Diversos aspectos devem ser melhorados (ver
indicador 1.3.e) para assegurar medidas eficientes de satde, seguranca e higiene aos trabalhadores florestais
e seus dependentes.”

Conforme verificado, a empresa elaborou um Programa de Gestdao em Saude e Seguranca do Trabalho Rural
(PGSSTR) para a unidade florestal e administrativa da Fazenda Pacaja. Como acdo de implementacdo do
PGSSTR, apresentou um projeto firmado com a Cooperativa de Trabalho dos Bombeiros Profissionais Civis do
Estado do Pard, com objetivo de executar agdes em salde junto a 40 trabalhadores da Fazenda ABC Norte.
Apesar de ter apresentado um Programa de Saude e Seguranga, o mesmo ainda ndo foi implementado. A
empresa ndo demonstrou ter realizado ac6es e campanhas de cuidados e prevencdo a salde e a seguranga
dos trabalhadores prdprios e terceiros, acessiveis a seus dependentes diretos.

Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Anédlise do Programa de Gestdo em Saude e Seguranca do Trabalho Rural; auséncia de evidéncias
documentadas de implementacdo de a¢des em salude e seguranca a trabalhadores préprios e terceiros,
acessiveis a seus dependentes diretos.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando Realizagdo de agOes de salde, segurancga e cidadania.
aplicdvel)

Andlise da Causa Raiz | Auséncia de cronograma e parcerias.
determinada pelo

EMF:

Acgdo Corretiva Realizacdo de treinamentos de saude e seguranca para os colaboradores e
determinada pelo EMF | terceirizadas atuantes na Fazenda Pacaja.

(ou Agdo de Melhoria) Realiza¢3o da acdo social, com atendimentos médico, odontolégico, psicoldgico, de

(incluindo qualquer evidéncia

encaminhada) acompanhamento social, além atividades como emissdo de documentos para

moradores da vila e comunidades do entorno, acdo social realizada no dia 07/12/19,
cobertura das atividades disponiveis em:
https://www.facebook.com/fazendapacaja/videos/511809519677935/UzpfSTIxNzkzNTkzODIxODMwMzQ6MjUzOTIzMijlyNjESNTcONg/ «

Realizagdo de didlogos de sensibilizacdo sobre os riscos das atividades florestais

Plano de Agao Corretiva Responsavel Prazo
Implementagao da Treinamentos sobre salde e ABC Norte Novembro/ 2019
Acdo Corretiva (ou Acdo segurancga no trabalho

de Melhoria) (incluindo Ac3o social ABC Norte Dezembro/ 2019

qualquer evidéncia
encaminhada)

Parecer da Sysflor X Aceito
sobre o plano de
implementacao da

[ ] outra decisdo (consulte descri¢do a sequir)
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acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificagdo
implementacgao da
acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[X] Préxima Auditoria (Inspecdo ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de Acordo com o Corpo de Bombeiros, repercutindo na realizacdo de treinamento de
implementacdo da combate a incéndios, além de atendimentos de primeiros socorros, ocorridos nos
acao corretiva definida | §j35 02 e 03 de novembro de 2019.

no plano de agao (ou Ac3o social para atender comunidades do entorno da Fazenda Pacaja, assim como

G0 de melhori e )
agtio de melhoria) os trabalhadores e colaboradores que atuam dentro da fazenda foi realizada no dia

07/12/19 com atendimento médico, odontoldgico, psicolégico, vacinacdo,
assisténcia social, Emater-Portel, Cadastro Unico, emissdo de documentos como
carteira do SUS, RG e CPF. Portanto, esta acdo contou com a participacdo de
comunitarios, trabalhadores e colaboradores da Fazenda Pacaja.

Revisdo da SysFlor A empresa demonstrou ter realizado acGes e campanhas de cuidados e prevencdo a
(Andlise de eficdcia) saude e a seguranca dos trabalhadores prdprios e terceiros, acessiveis a seus
dependentes diretos, em novembro e dezembro/2019.

Em dezembro/2019, foi realizada uma acdo social na Vila ABC, onde a empresa
disponibilizou uma série de servicos, tais como, atendimento médico, odontolégico,
psicoldgico, vacinacdo, assisténcia social, Emater-Portel, Cadastro Unico, emissdo de
documentos como carteira do SUS, RG e CPF. Nessa acdo social estavam presentes
trabalhadores e moradores da comunidade.

Situagdo atual da [X] Fechada
NC/OoMm: [ ] Outra deciso (consulte descrigdo acima)

Constatagao Numero: 2019-22

Selecione uma: [ | NCmaior [ | NC menor X] om
NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para [] Pré-condigdo para certificagdo
apresentacao da acgao
corretiva (ou agéo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

[X] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)

[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 5.2b

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Para a comunicagdo com seus trabalhadores, a empresa instalou uma caixa de sugestdes no refeitério. Em
entrevistas com os trabalhadores, foi visto que esta forma de comunica¢do ndo assegura a confidencialidade,
quando exigido em caso de denuncias e/ou reclamagdes. A empresa também n3o esta analisando e nem
respondendo as reclamagdes recebidas (p. ex. ha reclamagdes quanto ao hordrio de funcionamento da
televisdo, auséncia de dgua quente, auséncia de suco nas refei¢Ges, entre outras). Assim, a empresa deveria
considerar implementar medidas para tornar mais efetivo o canal de comunicagdo com seus trabalhadores.
Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
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Andlise do Procedimento de Comunicacao e Mediacao de Conflitos; entrevista com trabalhadores; inspecao
na caixa de sugestdo instalada no refeitério.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando
aplicdvel)

Implanta¢do de canais de comunicagdo.

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

A gestdo atual encontrou dificuldades para a execugao de meios de comunicagdo
para com os trabalhadores, portanto deixou de aplicar medidas de modo imediato.

Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Implanta¢do de meios de comunicagdo como canal de comunicagao via e-mail, visto
gue todos tem acesso a rede de internet em algum horario do dia, com melhoria no
que diz respeito a confidencialidade dos trabalhadores.

Realizacdo de atendimento via rede de internet. Por meio do e-mail:
sacjeyfazendapacaja@gmail.com. E em janeiro de 2020 sera disponibilizado
formulario do Google Forms (canal de uso confidencial e an6nimo) como meio de
registro de comunicacédo, este formulario sera enviado via WhatsApp e e-mail (pois,
como descrito os trabalhadores tém acesso a rede de internet, nos alojamentos),
de modo a garantir a confidencialidade.

A partir das ocorréncias, serdo contabilizadas as informacdes, reclamacdes,
sugestoes e comentarios. Os mesmos serdo analisados para tomada de decisao,
com resposta em até 72h apds o registro. As reclamacdes de maior ocorréncia serdo
administradas para que possa ser sanada da melhor forma possivel, de acordo com
a necessidade.

Plano de
Implementagdo da

Acgdo Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo
qualquer evidéncia
encaminhada)

Agao Corretiva Responsavel Prazo

Avaliacdo de novos meios de comunicacao e EPS Engenharia Novembro

sugestdes de melhorias: Internet, quadro de 2019

avisos, DDS, caixa de sugestdes e um canal

confidencial.

Implementar procedimento que define canais | ABC Norte e EPS | Janeiro

de comunicacgdo (recebimento, tratativa e Engenharia 2020

resposta) com trabalhadores, incluindo

divulgacdo, confidencialidade e formulario de

registro.

Registro e andlise de ocorréncias. ABC Norte e EPS | Semanal
Engenharia

Divulgar os canais de comunicagao junto aos ABC Norte e EPS Fevereiro

trabalhadores. Engenharia 2020

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

|E Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descricéo a seguir):

Prazo para
implementacgao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[ ] pré-condico para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[X] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):
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Evidéncia de Foi criado a Ouvidoria ABC, que tem a intengdo de ser um canal de comunicagao
implementacao da seguro e confidencial do trabalhador, para que o mesmo tenha a oportunidade de
acao corretiva definida | registrar alguma reclamacdo, orientacdo e até mesmo ser informado sobre
no plano de acao (ou atividades que ocorrem na area de manejo.

acdo de melhoria)

Revisao da SysFlor Foi verificado em auditoria a criacdo de um canal de WhatsApp, denominado
(Andlise de eficdcia) Ouvidoria ABC (91- 98517-3832), em julho/agosto de 2020. Essa comunicac¢3o foi

ampliada também para a comunidade. O EMF divulgou os canais de comunicagdo
junto aos trabalhadores, como o canal de WhatsApp, foi verificada a lista de
presenca do treinamento “Orientacdo para utilizacdo de ouvidoria” em 29/07/2020.
No entanto, o EMF nao possui implementado um procedimento que define canais
de comunicacgdo (recebimento, tratativa e resposta) com trabalhadores, incluindo
divulgacdo, confidencialidade e formulario de registro. Os registros e analises de
ocorréncias estao sendo registrados nos DDS, ndo sendo verificado uma compilacdo
em planilha especifica de recebimento de comentarios, tratativas e respostas aos
reclamantes/trabalhadores. Dessa forma a OM foi mantida em aberto, vide OM

2021-09
Situagdo atual da [ ] Fechada
NC/OM: [X] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constata¢dao Numero: 2019-23

Selecione uma: [ | NCmaior [ |NCmenor [X] oM

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificacio
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) e do seu

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final
[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)
[X] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)

plano de
implementagio [ ] Outro prazo (especifique):
Indicador(es) Cerflor: Item 1, Anexo A — Portaria do Inmetro n2 547/2012

N&o conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

OM 2018-29 cumprida parcialmente: “A empresa ABC se intitulou gestora do grupo (entidade de grupo) de
produtores que fazem a gestdo da fazenda Pacajd. No contrato de arrendamento hd evidéncias de que o
arrendatdrio deve seguir os requisitos da certificagdo, porém cita outro selo, e ndo as normas do CERFLOR.
Logo, é importante documentar/formalizar a necessidade de os membros do grupo atenderem a Portaria do
Inmetro n® 547/2012 e a norma ABNT NBR 15789.”

Na avaliagao de 2019, evidenciou-se que a empresa realizou ajustes em um termo aditivo de contrato. Porém,
a adicdo no contrato de arrendamento ainda ndo foi formalizada e assinada pelas partes, logo a OM foi
mantida em aberto.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Contrato de arrendamento. Aditivo de contrato sem assinatura.

Os campos destacados em ver abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando | N/A.
aplicdvel)

Analise da Causa Raiz N/A.
determinada pelo
EMF:
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Agao Corretiva
determinada pelo EMF
(ou A¢do de Melhoria)
(incluindo qualquer
evidéncia encaminhada)

O aditivo de contrato ja assinado e encaminhado para analise.

Plano de
Implementagao da
Acgdo Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

N/A.

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacgdo da
acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[X] Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descri¢do a sequir)

Prazo para
implementacao da
acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[ ] Pré-condicdo para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[X] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acdo corretiva definida

no plano de agao (ou
agdo de melhoria)

O aditivo de contrato ja assinado e encaminhado para andlise.

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Foi feito um novo aditivo, porém o mesmo nao descreve que o membro de grupo
(arrendatario) deve atender os requisitos da certificagdo, ou seja, a Portaria do
Inmetro n2 547/2012 e a norma ABNT NBR 15789, conforme “Termo de Aditamento
ao Contrato de Arrendamento Rural para a Extragéo de Produtos Florestais por meio
de Plano de Manejo Florestal Sustentdvel”.

Além disso, foi evidenciado que a entidade de grupo ndo tem realizado andlise
critica da conformidade dos membros de grupo, conforme requerido pelo item 1 do
Anexo A — Portaria do Inmetro n2 547/2012. Assim, a OM foi elevada a NC menor
2021-10.

Situagdo atual da
NC/OM:

[ ] Fechada
[X] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

3.2. Nao Conformidades (NC) e Oportunidades de Melhoria (OM) emitidas nesta avaliagao

Constatagcdo Numero: 2021-01

Selecione uma: [_] NC maior

X om

[ ] NC menor
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NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificagdo
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatdrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspeg3o ou reavaliagdo)

[X] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] Outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 1.1b

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

O EMF contratou uma consultoria para a verificacdo da aplicacdo dos procedimentos operacionais e
cumprimento da legislacdo de saude e seguranca do trabalho, a qual passou a monitorar também as condicdes
de transporte dos trabalhadores. Foi apresentado o relatério de atividades de 2020 e o relatdrio da ultima
inspecdo, realizada em campo. Foi observado que o EMF montou uma equipe de monitoramento das
atividades (Auxiliar Técnico Florestal), que passou a monitorar, semanalmente, também as condi¢des do
transporte dos trabalhadores. Foram apresentadas fichas de registros (Monitoramento de Campo — Operacgao
Derrubada Direcionada) das inspecdes realizadas, entretanto, essas fichas ndo contemplam itens especificos
para checagem das condi¢Ges de transporte de trabalhadores (p.e. cinto de seguranca, extintores de incéndio,
documentacgdo do veiculo, presenca de materiais soltos no interior, entre outros). Dessa forma, convém ao
EMF adequar as fichas de registros dos monitoramentos do transporte de trabalhadores.

Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Andlise documental

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Agao Imediata (quando
aplicdvel)

Analise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Agao Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de
Implementagao da
Acgdo Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Parecer da Sysflor
sobre o plano de |:| Aceito
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[ ] outra decisdo (consulte descricéo a seguir):

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificagdo
implementacao da
acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[X] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):
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Evidéncia de
implementacgao da
acao corretiva definida

no plano de agao (ou
agdo de melhoria)

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situagdo atual da [ ] Fechada
NC/OM: [ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constatagdao Numero: 2021-02

Selecione uma: [<| NCmaior [ |[NCmenor [ | OM

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificagdo
apresentagdo da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

X] 3 meses a partir da emiss3o do Relatdrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] oOutro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 1.3.e

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

NC Menor 2019-03 atendida parcialmente: “Apesar das empresas que atuam na UMF terem demonstrado

melhorias no cumprimento da legisla¢Go trabalhista (contratos de trabalho firmados com todos os

funciondrios, realizacdo de exames admissionais e encargos sociais em dia), ainda foram identificadas
situacbes em desacordo com o que estabelece a legislagdo brasileira:

- Auséncia de monitoramento da qualidade dgua consumida pelos trabalhadores, a fim de atestar se a
mesma se encontra dentro dos pardmetros legais de potabilidade;

- Auséncia de controle de ponto ou cartées de ponto sem a identificacGo das empresas e sem registro de
entrada e/ou saida dos turnos de trabalho, impossibilitando a verificacdo quanto ao respeito ao intervalo
do almoco, limites de jornada didria de trabalho e ocorréncia de horas extras;

- Empresas prestadores de servico efetuando o pagamento de abonos e/ou gratificagcdes de produtividade
extra holerites;

- Uma empresa ndo apresentou acordo coletivo ou individual de trabalho.

Também foi visto que a sistemdtica de monitoramento ndo estd eficiente, considerando que parte das EPS

auditadas demonstraram néo estar cumprindo a legislagdo trabalhista.”

Na auditoria de 2021, verificou-se que as questdes relativas a qualidade de agua, cartdo ponto e pagamentos

extra folha foram corrigidas. Porém, com relagdo ao acordo coletivo foi verificado que:

-AJ &Y estd em contato com o sindicato para firmar acordo coletivo, foram verificados os e-mails com

“PARECER ACERCA DO ACORDO COLETIVO DO SETOR MADEIREIRO 2019/2020 - J&Y E SINTRICOMMPOM”, mas

o acordo coletivo ainda ndo foi firmado.

- A ABC Agropecudria Brasil Norte S/A possui acordo coletivo 2020/2021 firmado com o sindicato SITRIMACOP

em 21/07/2020, com vigéncia de 01/05/2020 a 30/04/2021, portanto, ja expirado.
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Ademais, com relagcdo ao monitoramento do cumprimento da legislacao trabalhista pelas EPS, constatou-se
que o EMF passou a solicitar a documentacdo ou cdpia dos documentos das EPS para realizacdo do
monitoramento. Foi evidenciado o “Checklist de documentacdo de Empresas Prestadoras de Servicos — rotina
de monitoramento”, onde sdo listados os documentos que devem ser enviados pelas EPS a ABC. Nesse
checklist, consta local para insercdo da data de recebimento dos documentos. Ademais, o EMF aumentou as
verificacbes de campo, conforme informado em auditoria, durante a safra, a verificagdio é semanal e no
periodo entre safra, a verificacdo é mensal. Apesar disso, ndo ha evidéncias de implementacdo desses
checklists.

Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Analise dos acordos coletivos firmados (alguns vencidos); Auséncia de acordo coletivo para J&Y; Auséncia dos
registros de monitoramento trabalhista das EPS; “Checklist de documentacdo de Empresas Prestadoras de
Servigos — rotina de monitoramento”; entrevista com responsaveis.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando
aplicdvel)

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Acgdo Corretiva
determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)

(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de
Implementagao da
Agao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Parecer da Sysflor
sobre o plano de |:| Aceito
implementacao da

acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[ ] outra decisdo (consulte descri¢do a seguir):

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificagdo
implementacdo da
acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

X] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacao da
acdo corretiva definida

no plano de acao (ou
acdo de melhoria)

Revisdo da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situacdo atual da [ ] Fechada
NC/OM: [ ] outra deciso (consulte descrigdo acima)
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Constatagdo Numero: 2021-03

Selecione uma: [<| NCmaior [ |[NCmenor [ | OM

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificagdo
apresentacao da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

X] 3 meses a partir da emiss3o do Relatdrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspeg3o ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] Outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 1.3.e

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

NC Menor 2019-04 atendida parcialmente: “NC menor 2018-08 atendida parcialmente: Tanto a Organizagdo

quanto suas EPS ndo possuem um programa implementando de gestéGo de sequran¢a e saude do trabalho,

compreendendo: politicas, objetivos e metas; planejamento; procedimentos; recursos; e medi¢cdo, andlise e

melhoria. Foram identificados inconsisténcias e descumprimento da legislacGo em rela¢éGo a SST:

- Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e Programa de Prevenc¢do de Riscos Ambientais — PPRA
ndo implementados;

- Auséncia de LTCAT;

- Refeitdrio sem assento suficiente para a acomodagéo de todos os trabalhadores;

- Alojamentos em reforma e inadequados para uso; auséncia de lavanderias; dormitdrios junto com
almoxarifado e armazenamento de combustivel e lubrificante; dormitdrios e corredores em condigées
precdrias de conservagdo, asseio e higiene; auséncia de iluminagdo e ventilacdo adequados; auséncia de
camas e colchées para todos os trabalhadores, e; banheiros com fossas transbordado;

- Frentes de trabalho sem dreas de vivéncia para refeicbes e descanso e sem sanitdrios e lavatorios;

- Colaboradores sem EPIs obrigatdrios para o desempenho de sua fungdo (p.e. botina, luva de motosserra,
etc.);

- Auséncia de kit de primeiros socorros nas frentes de trabalho;

- Auséncia de CIPATR.”

Na auditoria de 2019, a empresa apresentou o Programa de Gestéio em Satde e Seguranga do Trabalho Rural

(PGSSTR) da unidade florestal e administrativa da Fazenda Pacajd. O Programa estd assinado por um

Engenheiro de Seguranga do Trabalho (CREA N. 9118-D) e um Médico do Trabalho (CRM 2752), com vigéncia

2018-2019. Para demonstrar que o Programa encontra-se implementado, a empresa apresentou um projeto

firmado com a Cooperativa de Trabalho dos Bombeiros Profissionais Civis do Estado do Pard, para executar
ac¢ées em saude junto a 40 trabalhadores da Fazenda ABC Norte.

Porém, foi verificado que o Programa ndo é abrangente a todos os trabalhadores da UMF, e sua gestdo e

medidas de prevencdo ndo envolvem todas as empresas prestadoras de servico. Além disso, questbes legais

relacionadas a satde e sequranga ndo estdo sendo atendidas:

- Auséncia de treinamentos e acées visando a melhoria das condigcées de saude e sequranga no trabalho;

- Apenas uma empresa prestadora de servigo apresentou PPRA, PCMSO e LTCAT;

- Requisitos da NR 31 ndo atendidos (criacdo e implementagdo da CIPATR por todas as empresas envolvidas
nas atividades florestal; auséncia nas frentes de trabalho de locais adequados para refeicées e instalagdo
sanitdria);

- Auséncia de controle, registro e andlise de acidentes de trabalho;

- Sistemdtica de monitoramento para assegurar que todos os trabalhadores utilizem EPIs obrigatdrios.

O programa de saude e seguran¢a do trabalho apresentado ndo foi implementado, bem como, a falta de

atendimento a legisla¢éo em SST.”
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Na auditoria de 2021, quanto a documentacao referente a SST, foram apresentados os PPRAs das EPS e da ABC
Norte, bem como PCMSO. Também foram evidenciados os relatérios mensais de seguranca do trabalho
(fevereiro e margo de 2021), onde sdo apresentadas as ndo conformidades e oportunidades de melhorias
identificadas por consultoria contratada. Quanto aos treinamentos, foram realizados Didlogos Semanais de
Seguranga no Trabalho (DSST), conforme verificado, por exemplo, na lista de presenga do DSST “Orientagado
para utilizacdo de Ouvidoria” e a lista de treinamento “Brigada de Incéndio incluindo primeiros-socorros”
realizado em 30/06/2020 e 01/07/2020.

Porém, ndo foram apresentados os LTCATs da ABC Norte, Madeireira J&Y e EPS. Também nao foi evidenciado
pela empresa o controle, registro e analise de acidentes de trabalho.

No que se refere a criagdo e implementacdo da CIPATR apenas pela ABC Norte executou tais agdes, conforme
evidenciado por meio de “Calendario CIPATR 2020/2022", “lista de presenca da elei¢do da CIPATR 2020/2022"
e comunicado de formacdo da CIPATR enviado ao sindicato. Apesar disso, constatou-se que ha periodos onde
as prestadoras de servicos que atuam na UMF possuem mais que 21 funcionarios, sendo necessdrio a criagcdo
de CIPATR. Ademais, foi verificado nas inspecdes de campo remotamente, a auséncia nas frentes de trabalho
de locais adequados para refeicdes e instalacdo sanitaria, uma vez que as fotos apresentadas sdo do
alojamento.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Andlise do Programa de Gestdo em Saude e Seguranca do Trabalho Rural; inspecdes remotas nas frentes de
trabalho e d4reas de vivéncia; auséncia de controle, registro e analise de acidentes de trabalho;
descumprimento e/ou auséncia de procedimentos para o cumprimento leis e Normas Regulamentadoras,
como: NR 31 e Lei 8.213/91.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Agao Imediata (quando
aplicdvel)

Analise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de
Implementacgdo da
Acgdo Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Parecer da Sysflor
sobre o plano de |:| Aceito
implementagao da

acao corretiva (ou acgéo
de melhoria)

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

Prazo para [ ] pré-condicdo para certificacdo
implementacao da
acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[X] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):
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Evidéncia de
implementacgao da
acao corretiva definida

no plano de agao (ou
agdo de melhoria)

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situagdo atual da [ ] Fechada
NC/OM: [ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constata¢ao Numero: 2021-04

Selecione uma: [ | NCmaior [ |NCmenor [X om
NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF): todas

Prazo para [] Pré-condigdo para certificagdo
apresentagdo da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementacao

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatdrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

|X| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 2.1a
Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Foi verificado que os procedimentos operacionais atualizados, versdo 2020, ndo mantém o numero da versdo
anterior. Sem o controle de alteragdes nos documentos, o EMF pode estar expondo sua gestao a riscos.
Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Foram evidenciados os seguintes procedimentos:
POP_04_Abertura e manutengdo de patios e estradas_2020 — versdo anterior POP 20 SSMA
POP_05_Corte de Arvores_2020 — versdo anterior POP-0021-SSMA
POP_06_Planejamento do arraste_2020 — versdo anterior POP-0019-SSMA
POP_07_Arraste de Toras_2020 - versao anterior POP-0022-SSMA
POP_08_Tragcamento de toras_2020- versao anterior POP-0023-SSMA
POP_09_Carregamento e transporte_2020 — versdo anterior POP-0024-SSMA
Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)
Agao Imediata (quando
aplicdvel)
Analise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Agao Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢do de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de
Implementagao da
Ac¢dao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

FOR-CER-02 V8-0 (21/05/2021) Pagina 59 de 78



SECAO A - RESUMO PUBLICO

Sys

Parecer da Sysflor
sobre o plano de [] Aceito
implementacao da
acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificagdo
implementacgao da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagso)

[X] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acdo corretiva definida
no plano de agao (ou
agdo de melhoria)

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situagdo atual da [ ] Fechada
NC/OM: [ ] outra deciso (consulte descrigdo acima)

Constata¢dao Numero: 2021-05

Selecione uma: [ | NCmaior [X]NCmenor [ | OM
NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF): todas

Prazo para [] Pré-condigdo para certificagdo
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

X] 3 meses a partir da emiss3o do Relatédrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 2.3.e

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Atendimento parcial da OM 2019-11: “Foij evidenciado que o EMF ndo realizou treinamentos que conscientizem
sobre os requisitos da certificagdo os diferentes niveis hierdrquicos dos colaboradores e membros de grupo
(diretores, encarregados, trabalhadores, etc.). Isso pode comprometer o atendimento aos requisitos da
certificacdo pela empresa.”

Na auditoria de 2021 o EMF evidenciou registro do treinamento “Orientacdo sobre a certificacdo”, com a
participacdo de 35 funcionarios, datado de 06/07/2020. Apesar disso, foi evidenciado que diretores, gestores
e pessoas chave no manejo florestal ndo constam na lista de presenca do treinamento. Ademais, nessa
avaliacdo 04 NC menores da auditoria anterior foram elevadas a NC maiores, demonstrando a necessidade de
melhor compreensdo dos responsaveis sobre os requisitos da certificacao.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Lista de presenca do treinamento “Orientacdo sobre a certificacdo”, com a participacdo de 35 funcionarios,
datado de 06/07/2020; Entrevista com responsaveis.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)
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Ac¢do Imediata (guando
aplicdvel)

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de
Implementacgao da

Ac¢do Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo
qualquer evidéncia
encaminhada)

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descricéo a seguir):

Prazo para
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[ ] Pré-condicdo para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acdo corretiva definida

no plano de agdo (ou
agdo de melhoria)

Revisdo da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situagdo atual da
NC/OM:

[ ] Fechada
[ ] outra deciso (consulte descrigdo acima)

Constatagcdo Numero: 2021-06

Selecione uma: [X| NC maior

[] om

|:| NC menor

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF): todas

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou agéo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] Pré-condicdo para certificacdo

[X] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor:

4.3.d)e4.3.e)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
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Atendimento parcial a NC menor 2019-17: “Atendimento parcial da NC menor 2018-22: “Foi verificado que o
armazenamento de dleos e lubrificantes, no galpdo de manuten¢do de mdquinas e também proximo ao
alojamento dos colaboradores, na Vila ABC, ndo obedece as recomendag¢des dos fabricantes e a legislagdo
vigente. As FIPSQ dos produtos também néo constam nos locais de armazenamento.

Ndo foram apresentados registros de destinacdo dos residuos de dleos e suas embalagens, de acordo com o
requerido pela legisla¢éo.”

“Em 2019, verificou-se em galpdo proximo ao alojamento dos colaboradores da EPS de extragdo que as
condigées de armazenamento de dleo e lubrificantes ainda ndo atendem as especificacbes e também ndo had
FISPQ dos produtos disponiveis. O armazenamento de combustivel (gasolina e dleo diesel) nGo atende as
normas, uma vez que ndio possui sistema de contengdo.

Com relagdio & destinagdo do 6leo usado, foi verificado o “Certificado de Coleta de Oleo Usado ou Contaminado
n2 22714 de 20/12/2018.

Ja, com relacdo as embalagens de dleo e demais residuos perigosos, foi evidenciado que as mesmas estéo
armazenadas no alojamento e ainda ndo foram descartadas”.

Em 2021 o EMF apresentou as melhorias feitas no galpdo de quimicos da Vila ABC, no entanto este estava
sendo utilizado apenas como depdsito de residuos perigosos (objeto da NC maior 2021-05).

O armazenamento atual de 6leo e combustivel se da em galpao ndo sinalizado como tal préoximo ao alojamento
da EPS de colheita. Faltam medidas de contencdo para vazamento, ndo ha sinalizacdo de perigo e de proibicao
de fumar, nem FISPQ afixada em lugar visivel, contrariando a legislagao vigente.

7

Evidéncia da N3o Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Videos datados e georreferenciados, entrevistas com responsaveis da ABC e EPS de colheita.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Agao Imediata (quando
aplicdvel)

Analise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de
Implementacgdo da

Acgdo Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo
qualquer evidéncia
encaminhada)

Parecer da Sysflor
sobre o plano de |:| Aceito
implementacao da

acao corretiva (ou acgéo
de melhoria)

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

Prazo para [ ] Pré-condico para certificacdo
implementacao da
acao corretiva (ou agdo
de melhoria)

[X] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final
[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)
[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)

[ ] outro prazo (especifique):
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Evidéncia de
implementacgao da
acao corretiva definida

no plano de agao (ou
agdo de melhoria)

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situagdo atual da [ ] Fechada
NC/OM: [ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constatagcdao Numero: 2021-07

Selecione uma: [X| NCmaior [ ] NC menor [] om

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF): todas

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificagdo
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[X] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] oOutro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: 4.4.b) e 4.4.c)

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Nado atendimento a NC 2019-19: “OM 2018-24 elevada a NC menor: “As operagdes de explora¢do ainda ndo
foram iniciadas na UPA 15, e com isso, ainda ndo houve geragdo de residuos perigosos. Em entrevista aos
responsdveis verificou-se que ainda ndo hd uma definicdo de quem fard a coleta para destina¢éo desses
residuos. Logo, convém que a organizag@o assegure que apds o inicio das atividades na UPA 15, todos residuos
perigosos gerados seréo destinados a aterros industriais licenciados ou enviados as empresas licenciadas para
realizarem o tratamento adequado.”

Em 2019, foi evidenciado que as operagbes da UPA 15 foram iniciadas em 2018 e que ndo foi implementado
um sistema de controle de armazenamento e destinagdo de residuos perigosos na UMF. Logo, essa OM ndo foi
fechada e estd sendo elevada para NC menor”.

Em 2021 foi verificado que o depdsito de embalagens vazias “Abrigo de Residuo Perigoso” na Vila ABC esta
lotado, oferecendo risco de incéndio. Ha a necessidade imediata de recolhimento e descarte. No entanto o
EMF ndo evidenciou nenhum certificado de coleta de residuos, nem contrato com empresa especializada para
a retirada dos residuos perigosos, mesmo com as atividades do manejo retornando em 12. de julho de 2021.
Além disso o depdsito ndo atende plenamente ao disposto na NBR 12235 Armazenamento de residuos sélidos
perigosos quanto ao item 4.4.b) sinalizagdo de seguranga que identifique a instalagdo para os riscos de acesso
ao local (material inflamavel, proibido fumar, etc.); também ndo ha extintor de incéndio (item 5.2.3
Equipamentos de seguranca).

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Videos datados e georreferenciados, entrevistas com responsaveis da ABC e UpBio Solugbes Ambientais.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

Acao Imediata (quando
aplicdvel)

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Agao Corretiva
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determinada pelo EMF
(ou A¢do de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de
Implementagao da
Agao Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacgao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[] Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descrigdo a seguir):

Prazo para
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Pré-condicdo para certificacao

X] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[ ] Proxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgao da
acao corretiva definida

no plano de agao (ou
agdo de melhoria)

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situagdo atual da
NC/OM:

[ ] Fechada
[ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constata¢ao Numero: 2021-08

Selecione uma: [ | NC maior

[] om

& NC menor

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF): todas

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] Pré-condicdo para certificagio

X] 3 meses a partir da emiss3o do Relatédrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor:

4.4.c

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

Foi verificado a falta de caixa separadora de dgua/dleo/areia para a contencdo de residuos na lavagem de
maquinas na oficina da Vila ABC, conforme preconizada pela Resolugdo Conama n2 357/2005. O PMFS nao
menciona a contencdo deste tipo de efluente.

Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Videos datados e georreferenciados, Entrevista com responsavel, PMFS 2019.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)

FOR-CER-02 V8-0 (21/05/2021) Pagina 64 de 78



Sys

SECAO A - RESUMO PUBLICO

Ac¢do Imediata (guando
aplicdvel)

Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:

Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de
Implementacgao da

Ac¢do Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo
qualquer evidéncia
encaminhada)

Parecer da Sysflor
sobre o plano de
implementacgdo da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

|:| Aceito

[ ] outra decisdo (consulte descricéo a seguir):

Prazo para
implementacao da

acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

[ ] Pré-condicdo para certificacdo

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

X] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
implementacgdo da
acdo corretiva definida

no plano de agdo (ou
agdo de melhoria)

Revisdo da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situagdo atual da
NC/OM:

[ ] Fechada
[ ] outra deciso (consulte descrigdo acima)

Constata¢do Numero: 2021-09

Selecione uma: [_] NC maior

X om

[ ] NC menor

NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para
apresentacao da acao
corretiva (ou agdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

[ ] Pré-condicdo para certificagdo

[ ] 3 meses a partir da emiss3o do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[X] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor:

5.2b

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
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OM 2019-22 respondida parcialmente: “Para a comunicag¢éo com seus trabalhadores, a empresa instalou uma
caixa de sugestdo no refeitorio. Em entrevistas com os trabalhadores, foi visto que esta forma de comunicagdo
ndo assegura a confidencialidade, quando exigido em caso de denuncias e/ou reclamacbes. A empresa
também ndo estd analisando e nem respondendo as reclamacgées recebidas (p. ex. ha reclamag¢des quanto ao
hordrio de funcionamento da televisGo, auséncia de dgua quente, auséncia de suco nas refeicbes, entre outras).
Assim, a empresa deveria considerar implementar medidas para tornar mais efetivo o canal de comunicag¢do
com seus trabalhadores.”
Na auditoria de 2021, foi verificada a criacdo de um canal de WhatsApp, denominado Ouvidoria ABC (91-
98517-3832), em julho/agosto de 2020. Essa comunicagdo foi ampliada também para a comunidade. O EMF
divulgou os canais de comunicac¢do junto aos trabalhadores, como o canal de WhatsApp, foi verificada a lista
de presenca do treinamento “Orientacgdo para utilizacdo de ouvidoria” em 29/07/2020.
No entanto, o EMF ndo possui implementado um procedimento que define canais de comunicagdo
(recebimento, tratativa e resposta) com trabalhadores, incluindo divulgacao, confidencialidade e formulario
de registro. Os registros e andlises de ocorréncias estdao sendo registrados nos DDS, ndo sendo verificado uma
compilagdo em planilha especifica de recebimento de comentdrios, tratativas e respostas aos
reclamantes/trabalhadores.
Evidéncia da Ndo Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):
Entrevista com trabalhadores; verificacdo do canal de WhatsApp, denominado Ouvidoria ABC (91- 98517-
3832); auséncia de procedimento que define canais de comunicacdo (recebimento, tratativa e resposta) com
trabalhadores.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)
Acao Imediata (quando
aplicdvel)
Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:
Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢éo de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
encaminhada)

Plano de
Implementacgdo da
Acgdo Corretiva (ou Acdo
de Melhoria) (incluindo

qualquer evidéncia
encaminhada)

Parecer da Sysflor
sobre o plano de |:| Aceito
implementacao da
acao corretiva (ou acéo
de melhoria)

Prazo para [] Pré-condicio para certificagdo
implementacao da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

[ ] 3 meses a partir da emissdo do Relatério Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagio)

[X] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

Evidéncia de
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implementacgao da
acao corretiva definida
no plano de agao (ou
agdo de melhoria)

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situagdo atual da [ ] Fechada
NC/OM: [ ] outra decisdo (consulte descrigdo acima)

Constata¢ao Numero: 2021-10

Selecione uma: [ | NCmaior [X]NCmenor [ | OM
NC/OM emitida para (quando mais de uma UMF):

Prazo para [] Pré-condigdo para certificagdo
apresentagdo da acao
corretiva (ou acdo de
melhoria) € do seu plano
de implementagao

X] 3 meses a partir da emiss3o do Relatdrio Final

[ ] Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

[ ] Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)

[ ] outro prazo (especifique):

Indicador(es) Cerflor: Item 1, Anexo A — Portaria do Inmetro n2 547/2012

Nao conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

OM 2019-23 respondida parcialmente: “OM 2018-29 cumprida parcialmente: “A empresa ABC se intitulou
gestora do grupo (entidade de grupo) de produtores que fazem a gestdo da fazenda Pacajd. No contrato de
arrendamento hd evidéncias de que o arrendatdrio deve sequir os requisitos da certificagdo, porém cita outro
selo, e ndo as normas do CERFLOR. Logo, € importante documentar/formalizar a necessidade de os membros
do grupo atenderem & Portaria do Inmetro n® 547/2012 e a norma ABNT NBR 15789.”

Na avalia¢do de 2019, evidenciou-se que a empresa realizou ajustes em um termo aditivo de contrato. Porém,
a adi¢do no contrato de arrendamento ainda ndo foi formalizada e assinada pelas partes, logo a OM foi
mantida em aberto.”

Na auditoria de 2021, evidenciou-se que foi feito um novo aditivo, porém o mesmo nao descreve que o
membro de grupo (arrendatario) deve atender os requisitos da certificagcdo, ou seja, a Portaria do Inmetro n2
547/2012 e a norma ABNT NBR 15789, conforme “Termo de Aditamento ao Contrato de Arrendamento Rural
para a Extragcdo de Produtos Florestais por meio de Plano de Manejo Florestal Sustentdvel”. Além disso, foi
evidenciado que a entidade de grupo ndo tem realizado andlise critica da conformidade dos membros de
grupo, conforme requerido pelo item 1 do Anexo A — Portaria do Inmetro n2 547/2012.

Evidéncia da Nao Conformidade (ou Oportunidade de Melhoria):

“Termo de Aditamento ao Contrato de Arrendamento Rural para a Extragcdo de Produtos Florestais por meio
de Plano de Manejo Florestal Sustentdvel”; auséncia de analise critica da conformidade dos membros de grupo
pela ABC Norte.

Os campos destacados em verde abaixo devem ser preenchidos pelo Empreendimento de Manejo Florestal (EMF)
Acao Imediata (quando
aplicdvel)
Andlise da Causa Raiz
determinada pelo
EMF:
Acgdo Corretiva

determinada pelo EMF
(ou A¢do de Melhoria)
(incluindo qualquer evidéncia
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encaminhada)
Plano de
Implementacgao da

Acgdo Corretiva (ou Agdo
de Melhoria) (incluindo
qualquer evidéncia
encaminhada)

Parecer da Sysflor

sobre o plano de |:| Aceito
implementacgao da

acao corretiva (ou agéo
de melhoria)

Prazo para [ ] Pré-condicdo para certificagdo
imPIementzilgﬁo da ) |:| 3 meses a partir da emissdao do Relatdrio Final
Sf:g,:o?;;etwa fou agdo X Préxima Auditoria (Inspegdo ou reavaliagdo)

|:| Resposta é opcional (Apenas Oportunidade de Melhoria)
[ ] outro prazo (especifique):

[ ] outra deciso (consulte descricéo a seguir):

Evidéncia de
implementacgdo da
acdo corretiva definida
no plano de agao (ou
agdo de melhoria)

Revisao da SysFlor
(Andlise de eficdcia)

Situagdo atual da [ ] Fechada
NC/OM: [ ] outra deciso (consulte descrigdo acima)

4. COMENTARIO DE PARTES INTERESSADAS

De acordo com os protocolos da Sysflor, a consulta as principais partes interessadas é um componente integral
do processo de avaliagdo. A consulta foi realizada antes, durante e apds a avaliagdo. O objetivo desta consulta é
solicitar informag0es as partes interessadas sobre os pontos fortes e fracos do manejo florestal desenvolvido
pelo EMF relativos aos padrées de certificagdo aplicaveis, assim como sobre a natureza da interacdo entre o
empreendimento e as comunidades vizinhas.

4.1. Grupo de Partes Interessadas Consultadas

Os grupos de partes interessadas relevantes para esta avaliagdo foram identificados com base em uma lista das
partes interessadas desenvolvida pelo EMF, em conjunto com outras partes identificadas por meio de outras
fontes. Esses grupos consultados como parte da avaliacdo, podem incluir a geréncia e os colaboradores do EMF,
consultores florestais, empresas prestadoras de servico, arrendadores, vizinhos confrontantes, organizagdes de
interesse social e civico locais e regionais, compradores das toras que sdo colhidas na UMF, membros e/ou
representantes de tribos, organizagdes ambientais e conservacionistas locais e regionais, grupos e organizagoes
de industria florestal, bem como, pessoal de agéncias reguladoras locais, estaduais e federais, comunidades
locais e outros grupos relevantes. As atividades de consulta as partes interessadas foram organizadas de maneira
a dar aos participantes a oportunidade de fazer comentdrios a respeito do manejo florestal desenvolvido pelo
EMF, com base nos requisitos do programa Cerflor.
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4.2. Resumo dos comentdarios das partes interessadas e respostas dadas pela equipe

O quadro abaixo apresenta um resumo dos principais comentdrios recebidos das partes interessadas e as
respostas da equipe de avaliacao.

L1 A SysFlor ndo recebeu nenhum comentario de partes interessadas como resultado da consulta realizada
durante essa auditoria.

Comentarios das Partes Interessadas | Respostas da SysFlor

A implementacdo do Plano de | Foi evidenciado através de entrevistas com colaboradores que a
Gerenciamento de Residuos Sodlidos | empresa vem realizando treinamentos com a comunidade interna
(PGRS) depende de um amplo trabalho | desde janeiro de 2021 com vistas a implementar o PGRS. Foram
de educacdo e conscientizagao. apresentados registros fotograficos da situacdo antes e depois das
intervencgoes.

Também verificou-se que, com os residentes da Vila ABC, a empresa
realiza uma abordagem de educacdo ambiental para banir o
costume da queima de residuos.

5. MUDANGAS NO SISTEMA DE GESTAO

N3do foram identificadas mudangas no sistema de gestdo, na organizagdo ou no contexto no qual o
sistema de gestdo opera.

Foram identificadas mudancas no sistema de gestao, na organizacdao ou no contexto no qual o sistema
de gestdo opera.

Descreva as mudancgas identificadas:

As mudancas identificadas no sistema de gestdo, na organizacdo ou no contexto no qual o sistema de
gestdo opera ndo sao significativas.

O

As mudancas identificadas no sistema de gestdo, na organizacdo ou no contexto no qual o sistema de
[1 | gestdo opera sao significativas. Dessa forma, recomenda-se que seja realizada uma auditoria especial
ou uma auditoria fase 1 (caso a proxima auditoria programada seja uma recertificacdo).

6. MUDANCAS NO ESCOPO DA CERTIFICAGCAO E ATUALIZAGCAO ANUAL DE DADOS

L] N3o houve alteracdo no escopo da certificacdo desde a Ultima avaliagdo.

Houve alteragdo no escopo da certificagdo desde a ultima avaliagdo, as quais estdao destacadas em amarelo
nos itens a seguir.

6.1. Informagdes gerais do empreendimento e contatos

Nome do empreendimento ABC Agropecuaria Brasil Norte S/A

Enderego Gleba Joana Peres 1, margem direita Rio Pacaja, Portel, PA, CEP: 68.480-
000.

Website www.algarfarming.com.br
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Historico do empreendimento | A ABC Norte é uma empresa do Grupo ALGAR, estabelecida no Estado do
Pard em meados de 1978. As atividades de manejo florestal foram iniciadas
em 1996 pela propria ABC Norte, e a partir de 1999 promoveu o
arrendamento da fazenda por 19 anos a um terceiro, que até o ano de 2017
operacionalizou esta atividade. Recentemente, a ABC Norte passou por uma
reestruturacdo e retomou o seu negdcio em parceria com a empresa
Madeireira J&Y.

A ABC Norte estd situada na regido de Portel, no Estado do Pard e sua
atividade consiste no manejo de florestas nativas na Fazenda Pacaja.

Responsavel pela certificagdo | Luciana Di Paula Assuncdo Pereira

Telefone (91) 3277-7098; (34) E-mail | luciana.pereira@algarfarming.com.
99992-4484 br

Responsavel pelo manejo Idem acima

Telefone - E-mail | -

6.2. Escopo do Certificado

Tipo do Certificado ] UMF Unica O UMF-multipla (ou multi-site) Grupo
Numero de Membros do Grupo (se aplicavel) 02

Numero de UMFs no escopo do certificado 01

Localizagao Geografica das UMFs Latitude | 02°41°39,70” S | Longitude | 50°31°51,70” O

Area florestal total (ha) no escopo da certificagdo classificada como:

Manejo privado 115.425,70
Manejo estatal 0
Manejo comunitario 0

Area florestal total (ha) no escopo da certificagdo | 115.425,70

Area (ha), com ou sem floresta, protegida 4.807,5
contra colheita comercial de madeira e
manejada, primariamente, com objetivo de
conservagao.

Divisao da UMF em unidades manejaveis:

A UMF esta dividida em UPAs (Unidades de Produc¢do Anual), as quais estdo divididas em UTs (Unidades de
Trabalho), a menor unidade manejavel.

6.2.1. Lista das propriedades no escopo de certificacdo

Nome da . p
Infra- 3
UMF/ Nome da Municipio, r:Jt‘::iva Coﬁ:ee?v:eﬁo B — Outros | Area total
Membro do Fazenda UF P (ha) (ha) ¢ (ha) (ha)
Grupo (ha)
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ABC
Agropecudria
Brasil Norte Fazenda
S/Ae Pacaja
Madeireira
J&Y Ltda.

Portel, PA | 110.235,15 4.807,5

380,93 2,12 | 115.425,70

6.2.2. UMFs do certificado de UMF-multipla ou Membros de Grupo

Nome/Razio Informagio de Enderego completo
Social contato (com CEP)

Latitude / longitude das UMFs

Luciana Di Paula | GlebaJoana Peres 1, margem
Assuncdo Pereira | direita Rio Pacajd, Portel, PA,
—(34)99992-4484 | CEP: 68.480-000.

ABC Agropecuaria
Brasil Norte S/A

50° 31’ 51.700”

2° 41’ 39.700” S 0

José Everaldo de | GlebaJoana Peres 1, margem
Oliveira — (91) | direita Rio Pacaja, Portel, PA,
99166-0400 CEP: 68.480-000.

Madeireira  J&Y
Ltda.

50° 31’ 51.706”

2° 41’ 39.700”
39.700" S 0

6.2.3. Floresta Produtiva

Produtos florestais madeireiros

Area total (ha) da floresta de producio (i.e., florestas de onde a madeira | 110.235,15
podem ser colhida), classificada como “plantacédo”.
Sistema de Manejo Area sob o tipo de manejo (ha)
Manejo equidaneo 0
Corte raso 0
Desbaste 0
Outro: 0
Manejo multianeo 110.235,15
Selecdo de arvores individuais 3.500
Selecdo em grupos 0
Outro: 0
Outro (exemplos: viveiro, area de recreacdo, quebra vento, bambu, | 383,05
sistema agropastoril, sistema agroflorestal etc.): Infraestrutura + Outros
Produtos florestais ndo madeireiros (PFNMs)
Area da floresta protegida da colheita comercial de madeira e manejada, | 0
primariamente, para a produgdo de PFNMs ou servigos.
Outras dreas manejadas para PFNMs ou servigos 0

Espécies no escopo do certificado: Nome cientifico/latim (nome comum/comercial).

Aiouea sp. - Louro-canela
Anacardium spruceanum Benth. ex Engl. - Caju
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Aspidosperma carapanauba Pichon — Carapanauba

Astronium lecointei Ducke - Muiracatiara

Astronium ulei Mattick - Muiracatiara

Bagassa guianensis Aubl. - Tatajuba

Bowdichia nitida Spruce - Sucupira

Bowdichia virgilioides Kunth - Mirim

Brosimum acutifolium subsp. interjectum C.C.Berg - Mururé
Brosimum parinarioides Ducke - Amapa-doce

Brosimum rubescens Taub. - Amapa-amargoso
Buchenavia huberi Ducke - Tanibuca-preta

Buchenavia parvifolia Ducke - Tanibuca-amarela
Campsiandra comosa Benth. - Acapurana

Capirona huberiana Ducke - Escurrega-macaco

Carapa guianensis Aubl. - Andiroba

Cariniana decandra Ducke - Tauari-vermelho

Cariniana micrantha Ducke - Matamata-vermelho
Caryocar microcarpum Ducke - Pequiarana

Caryocar villosum (Aubl.) Pers. - Pequia

Cedrela odorata L. — Cedro

Cedrelinga catenaeformis Ducke - Cedrarana

Ceiba samauma K.Schum. - Sumadma

Chrysophyllum argenteum subsp. auratum (Miq.) T.D.Penn. - Guajara-branco
Chrysophyllum venezuelanense (Pierre) T.D.Penn. - Guajara
Clathrotropis nitida (Benth.) Harms — Acapu-do-lgapé
Coccoloba sp. - Jatobd

Copaifera duckei Dwyer - Copaiba

Cordia goeldiana Huber- Freijo

Couepia sp. - Coco-pau

Couratari guianensis Aubl. - Tauari-branco

Couratari tauari O.Berg — Tauari

Dinizia excelsa Ducke - Angelim-vermelho

Diplotropis martiusii Benth. - Sacupira-preta

Diplotropis purpurea (Rich.) Amshoff - Sucupira-amarela
Diplotropis racemosa — Sucupira Pele de Sapo

Dipteryx odorata (Aubl.) Willd. - Cumaru-amarelo
Dipteryx polyphylla Huber - Cumaru-roxo

Dipteryx sp. - Cumaru

Dipteryx trifoliata Ducke - Cumarurana
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Endopleura uchi (Huber) — Uxi

Enterolobium contortisiliquum (Vell.) Morong - Timborana
Enterolobium schomburgkii (Benth.) Benth. - Orelha-de-macaco
Erisma lanceolatum Stafleu — Quaruba

Erisma uncinatum Warm. — Quarubarana

Eschweilera amazonica R.Knuth - Matamata-ci
Eschweilera coriacea (DC.) S.A.Mori - Matamata-branco
Eschweilera ovata (Cambess.) Miers - Matamata
Eschweilera parviflora (Aubl.) Miers - Matamata
Euplassa pinnata 1.M.Johnst. - Louro-faia

Euxylophora paraensis Huber- Pau Amarelo

Goupia glabra Aubl. - Cupilba

Hymenaea courbaril L. - Jatoba-curuba

Hymenaea palustris Ducke - Jatobazinho

Hymenaea stigonocarpa Mart. - Jatoba

Hymenolobium nitidum Benth. - Angelim-pedra

Inga paraensis Ducke - Ingd-vermelho

Iryanthera grandis Ducke - Ucuubarana

Lecythis idatimon Aubl. - Matamata-preto

Lecythis pisonis Cambess. - Sapucaia

Licaria cannella (Meisn.) — Louro canela

Macrolobium latifolium Vogel - Ipetba

Macrolobium pendulum Willd. ex Vogel - Ipé

Manilkara excelsa (Ducke) Standl. - Magaranduba
Manilkara paraensis (Huber) Standl. - Maparajuba
Mezilaurus itauba (Meisn.) - Itauba

Micropholis sp. - Currupixa

Minquartia guianensis Aubl. — Aquariquara

Neoxythece robusta (Mart. & Eichler ex Miq.) Aubrév. & Pellegr. — Guajara Bolacha
Ocotea neesiana (Miq.) Kosterm. - Louro Preto

Ocotea rubra Mez - Louro-vermelho

Ormosia coccinea (Aubl.) Jack - Tento

Ormosia excelsa (Spruce ex Benth.) Rudd - Jatobai
Parkia oppositifolia Spruce ex Benth. - Fava-coré

Parkia pendula (Willd.) Benth. ex Walp. - Faveira-bolota
Peltogyne densiflora Spruce ex Benth. - Ipé-roxo

Peltogyne paradoxa Ducke - Pau-roxo

Pouteria anomala (Pires) T.D.Penn. - Abiurana-rosadinha
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Pouteria guianensis Aubl. — Guajara Cinza

Pouteria macrophylla (Lam.) Eyma - Tuturuba

Pouteria pachycarpa Pires - Abiu-de-casca-grossa
Pouteria oppositifolia (Ducke) Baehni - Guajara Vermelho
Pouteria venosa (Mart.) Baehni — Abiurana grande
Protium subserratum Engl. - Breu-vermelho

Psidium dentale - Casca seca

Qualea albiflora Warm. - Mandioqueira-preta

Qualea brevipedicellata Stafleu - Quarubatinga

Qualea lancifolia Ducke — Mandioqueira

Sacoglottis amazonica Mart. - Uxirana

Sclerolobium guianense Benth. - Taxi-branco
Sclerolobium paraense Huber - Taxirana

Sextonia rubra (Mez) van der Werff — Louro Tamaquare
Simarouba versicolor A.St.-Hil. - Marupa

Sterculia elata Ducke — Coco-pau

Sterculia speciosa K.Schum. - Embira-quiabo
Stryphnodendron pulcherrimum (Willd.) Hochr. - Fava-branca
Tachigali myrmecophila Ducke - Taxi-preto

Tachigali paniculata Aubl. - Taxi

Terminalia amazonia (J.F.Gmel.) Exell — Tanibuca
Tetragastris panamensis (Engl.) Kuntze - Barrote
Trattinnickia demerarae Sandwith - Breu-sucuruba
Vantanea cupularis Huber - Uxirana

Vantanea parviflora Lam. - Uxirana

Vatairea paraensis Ducke - Angelim-amargoso
Vochysia inundata Ducke - Quaruba-cedro

Vochysia vismiifolia Spruce ex Warm. - Quaruba-rosa

6.2.4. Produtos inclusos no escopo de certificagao

Produtos de madeira Espécies

Madeira bruta (Toras e toretes) Todas citadas acima.

Carvao vegetal

d
[] Cavacos ou particulas de madeira
L]

Outro (especifique):

Produtos florestais ndo madeireiros (PFNM) Espécies

[] Cascas -
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[ Palha, vime e similares -

[ Plantas e partes de plantas -

] Gomas, resinas, 6leos naturais e derivados -

] Alimentos -

[] Outro (especifique): -

6.2.5. Areas florestais fora do escopo da certificagdo

[] N3o aplicavel — Todas as areas florestais de propriedade ou manejadas pelo empreendimento estdo
incluidas no escopo de certificacado.

O empreendimento possui e/ou maneja outras areas florestais que ndo estdo incluidas no escopo de
certificacdo (preencher campos abaixo).

[] O empreendimento removeu do escopo da certificagcdo partes da UMF sob avaliagdo (preencher campos
abaixo).

Explicacdo para a exclusdao | Ha comunidades formadas em dareas tituladas pela empresa, cujo perimetro e
e/ou excisdo das areas do | revisdo da titularidade estd sendo tratada dentro de um projeto de

escopo de certificagdo: | cooperacdo técnica. Por esta razao, a area em questdo esta fora do escopo.
Também estdo fora do escopo dreas ndo florestais, como por exemplo,
campos, areais e pastagens.

Medidas de controle para | Ndo sdo realizadas atividades de Manejo Florestal Sustentdvel fora do escopo
prevenir a mistura de | da certificacdo, portanto, ndo ha risco de mistura de produtos certificados e

produtos certificados e ndao- | ndo-certificados.
certificados:

Descrigao das dreas florestais removidas do escopo de certificagao:

Nome da UMF / Nome da Motivo da exclusio e/ou Localizagao Area (ha)
Membro do Grupo Fazenda/Area Excisdao (cidade, estado,
pais)

ABC Agropecudria
Brasil Norte S/A e | Fazenda Pacaja
Madeireira J&Y Ltda.

Revisdo de titularidade da

Portel, Para, Brasil 30.255,078
terra.

6.3. Informagdo Social

6.3.1. Dados dos colaboradores e registros de acidentes

Numero de trabalhadores florestais atuando na floresta no escopo do certificado

Trabalhadores préprios e Homens: 188 trabalhadores homens

Prestadores de servigos Mulheres: 14 trabalhadoras mulheres

Taxa de gravidade de acidentes*: | 3,01

Taxa de frequéncia de acidentes*: | 5,12

*referente ao ano anterior ao ano de avaliagdo.
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6.3.2. Caracterizagdo do contexto socioeconomico da(s) UMF(s)

A Fazenda Pacajd estd localizada nos municipios e Portel e Bagre, no Estado do Para.

O Municipio de Portel apresenta uma populagdo estimada em 62.043 habitantes, sendo considerado o 33°
municipio mais populoso do estado, de um total de 144° municipios. Em 2017 o PIB per capita de Portel foi de
RS 10.742,76, 71° no ranking do estado. Quanto ao Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM), o
municipio se enquadrou em baixo indice, com apenas 0,483. Bagre é 90° municipio mais populoso do Estado
do Pard, com uma populacdo estimada em 30.673 habitantes. Apresenta um PIB per capita de R$5.912,55 e
IDHM igual a 0,471, também considerado baixo.

A regido tem como principal atividade econdémica o extrativismo de produtos oriundos da floresta,
principalmente das florestas de varzea, como a extracao de acai. Também ha atividades agropecuaria, pesca,
industrias madeireiras e comércio.

6.4. Resumo anual do uso de pesticidas

O EMF ndo utiliza pesticidas.

7. DECISAO DE CERTIFICACAO

7.1. Recomendagao de Certificacao pela equipe de avaliagao

A equipe de auditores avaliou o sistema de gestdo do empreendimento e concluiu que o escopo de X Sim
certificacdo (ver item 6) estd adequado aos requisitos aplicaveis de manejo florestal. ] N3o

Com base nos resultados obtidos a equipe de auditores da SysFlor confirma que os objetivos da X sim
auditoria foram atingidos. U N3o

Considerando que foi(oram) identificada(s) ndo conformidade(s) maior(es), ou outra situa¢do que | [1 Sim
possa conduzir a suspensao ou ao cancelamento da certifica¢do, a equipe de auditores recomenda
gue seja realizada uma analise critica por pessoal competente, diferente daqueles que realizaram a
auditoria, para a determinar se a certificagdo pode ser mantida. LI N/A

X Nio

O detentor do certificado demonstrou compromisso com a manutengao da conformidade com as )
normas aplicdveis do programa Cerflor. A equipe de auditoria da Sysflor recomenda que o X sim
certificado seja mantido, sujeito as auditorias de supervisdo subsequentes e a resposta do EMF a | [] N3o
qualquer Ndo Conformidade em aberto, dentro dos prazos estipulados.

1 Sim
Para a certificacdo de UMF-multipla (ou multi-site) o EMF demonstrou que o sistema de gestdo [ N3o
controla as atividades em todos os sites, podendo-se prosseguir com a abordagem multi-site.

X N/A

Comentarios:
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7.2. Decisao de Certificagao da SysFlor

Anadlise critica e parecer do responsavel pela decisao de certificagao

As informacgbes fornecidas pela equipe auditora sdo suficientes em relacdo aos

requisitos e escopo de certificacao? 3 Sim Ll Nao

Os objetivos da auditoria foram atingidos? X Sim U N3o

O sistema de gestdo certificado do cliente falhou persistentemente ou seriamente em
atender aos requisitos de certifica¢do, incluindo os requisitos para eficacia do sistema [1sim [X Nao
de gestdo?

Com base no relatério de auditoria, recomendacdo da equipe de avaliacdo responsdvel (item 7.1),
comentarios sobre as ndo conformidades e, onde aplicavel, a correcdo e as agdes corretivas tomadas pelo
empreendimento, foi tomada a seguinte decisdo de certificacdo:

Manutencgdo do certificado

Extensdo do escopo do certificado

Reducdo de escopo do certificado

OO0 X

Suspensdo do certificado

[1 | Cancelamento do certificado

Comentadrios gerais sobre a decisdo: Como resultado dessa auditoria de supervisdao anual foram emitidas
quatro NC maiores, abaixo do limite para suspensdo do certificado (cinco ou mais NC maiores). Portanto,
decidiu-se pela manutencdo do certificado desde que as ndo conformidades sejam tratadas conforme os prazos
normativos.
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